RN/234/2023/MAIS PREVIDENCIA Belo Horizonte, 15 de marco de 2023.

A
Sra. Leticia Carla Ataide
Diretora de Investimentos e Controles Atuariais da

MAIS PREVIDENCIA - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fabio de Aratjo Motta

Prezada Senhora,

Apresentamos em anexo o Parecer Atuarial sobre o Balancete Mensal de 31.12.2022 do Plano
Setorial FIEMG Previdéncia - CNPB n° 2019.0011-11.

Permanecemos a disposicao para qualquer esclarecimento que se faca necessario.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070
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MIBA/MTE N° 3.525 Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N° 2.170

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria.
Av. Francisco Sales, 1.614 —sl. 1.704 - 30150-224 - Belo Horizonte - MG
[65 31] 3346-0100 — m@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br



Parecer RN/MAIS PREVIDENCIA n° 002/2023 15.marco.2023

MAIS PREVIDENCIA - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fébio de Araudjo Motta
Plano de Beneficios — Plano Setorial FIEMG Previdéncia - CNPB n° 2019.0011-11

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2022

1. Patrimonio Social, Patimdnio de Cobertura do Plano, Provisdes Matemdaticas e Fundos

O Plano Setorial FIEMG Previdéncia, doravante Plano, estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, conforme normatizagdo expressa na Resolu¢cdo CNPC n° 41, de 09.06.2021,
registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob n° 2019.0011-11
administrado pela MAIS PREVIDENCIA - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fabio de Aradjo
Motta, cujas Provisdes Matematicas, registradas no Balancete de encerramento do exercicio de

2022, foram identificadas aos saldos de conta de 31.12.2022, n&o cabendo reavaliacéo.

O quadro a seguir demonstra a composicdo do Patrimonio Social, do Patriménio de Cobertura
do Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do Plano, em 31.12.2022:

Valores em R$

2,03.00.00.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 5.515.314,46
2,03.01.00.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 5.515.314,46
2.03.01.01.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 5.515.314,46
2,03.01.01.01.00.00 | BENEFiCIOS CONCEDIDOS

2.03.01.01.01.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA

2.03.01.01.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS -
2,03.01.01.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 5.515.314,46
2.03.01.01.02.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 5.515.314,46
2.03.01.01.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR( ES)/INSTITUIDOR(ES) -
2.03.01.01.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 5.360.916,89
2.03.01.01.02.01.03 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC 29.44470
2.03.01.01.02.01.04 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC 124.952,87

2.03.01.01.02.02.00

BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGRAMADO

2.03.01.01.02.02.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS

2.03.01.01.02.02.02

() VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES

2.03.01.01.02.02.03

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES

2.03.01.01.02.03.00

BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGRAMADOS

2.03.01.01.02.03.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS

2.03.01.01.02.03.02

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES

2.03.01.01.02.03.03

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES

2.03.02.01.00.00.00
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Posto isto, a Avaliacdo Atuarial de 2022 foi desenvolvida considerando:
= O Regulamento do Plano;
= As informacdes cadastrais dos participantes na data-base de dezembro/2022;
= Os demonstrativos contébeis fornecidos pela Entidade;
= Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,

observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na
avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Base de dados

A base cadastral de Participantes encaminhada pela MAIS PREVIDENCIA encontra-se
posicionada em 31.12.2022. O referido cadastro foi submetido a testes de consisténcia e, apds
ratificacOes/retificacbes da Fundacdo, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os dados
foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necesséria a elaboragéo
de hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A analise critica da base cadastral utilizada na Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitacBes de escopo, isto &, ndo é possivel afirmar se os dados sdo exatos e veridicos, cabendo, em
qualquer hipdtese, a Entidade, a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na
base cadastral.

2.1. Consolidado Estatistico

As estatisticas apresentadas na sequéncia foram apuradas considerando a base da avaliacdo
posicionada em dezembro/2022.

2.1.1.  Participantes

Situagdo Frequéncia Idade Média
Ativos 2.347 36,19
TOTAL 2.347 36,19

Registra-se que houve o ingresso de 1.926 participantes no plano entre 2021 e 2022.

3. Hipdteses Atuariais

Como os beneficios do Plano estdo estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida, as
ProvisGes Matematicas correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigdes acrescidas
do retorno dos investimentos, ndo cabendo a utilizacdo de hipoOteses para determinacdo dos
compromissos correspondentes, mas tdo somente, para o calculo das rendas mensais por
equivaléncia financeira.
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Sobre este aspecto vale destacar o disposto no 81° do Art. 8° da Instru¢do Normativa PREVIC
n°® 33, de 23.10.2020, abaixo transcrito:

§1° O plano de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribui¢éo
definida e utilize taxa real anual de juros em seu calculo deve adota-la dentro do
intervalo regulatdrio estabelecido, considerando a duragdo de dez anos.

Complementarmente, a Portaria n® 373, de 27.04.2022, estabelece, para a duracdo do passivo
de 10 anos, a taxa de juros parametro de 4,46% a.a., sendo 3,12% a.a. o limite inferior e 4,86% a.a.

o limite superior.

A hipdtese financeira admitida na avaliacdo atuarial de 2022 é a indicada a seguir:

Hipdtese AA 2021 AA 2022
Taxa de Juros 4,50% a.a. 4,50% a.a.

Tendo em vista que a referida taxa estd contemplada pelo intervalo regulatério estabelecido
pela Portaria n® 373/2022, considerando a duracdo do passivo de 10 anos, a mesma podera ser
mantida sem nenhum prejuizo legal.

4. Duragdo do Passivo e Ajuste de Precificagdo

A duracdo do passivo corresponde a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos
de beneficios de cada plano, liquidos de contribui¢des incidentes sobre esses beneficios. A duracdo
é calculada com base nos resultados da Avaliacdo Atuarial, adotando a metodologia definida pela
PREVIC nos normativos pertinentes.

O ajuste de precificacdo € o valor correspondente a diferenca entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
sendo este calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo
atuarial, e o valor contabil desses titulos.

Considerando que o Plano estd estruturado na modalidade Contribuicdo Definida, ndo se
aplicam os conceitos de duracdo do passivo e ajuste de precificacdo apresentados. Contudo, para
fins da defini¢do da taxa de juros parametro, em conformidade com o 81° do Art. 8° da Instrucéo
Previc n° 33/2020, j& mencionado no item 3 deste parecer, deve ser considerada a dura¢do do
passivo equivalente a 120 meses (10 anos).
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5. Resultados Atuariais

5.1. Emrelagcdo ao Grupo de Custeio

Todos os participantes do Plano Setorial FIEMG Previdéncia estdo agregados em um Unico
grupo de custeio e, portanto, os itens a seguir se referem aos resultados apurados para o plano.

5.1.1.  Evolucdo dos Custos

Visto que o Plano em questdo esta estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, o
custo foi identificado ao montante das contribuicdes previstas para serem pagas pelos participantes.

Assim, em 31.12.2022, o montante das contribuicdes basicas previstas para serem pagas pelos
participantes nos proximos 12 meses corresponde a R$ 2.336.479,42.

Ressalta-se que ndo ha folha de salérios, vista tratar-se de plano instituido, cujo plano de
custeio ndo esta vinculado a remuneracédo dos participantes.

5.1.2.  Variacdo das Provisées Matematicas

As ProvisGes Matematicas sdo identificadas aos saldos de conta, ndo cabendo reavaliacdo ou
calculo recorrente.

Em 31.12.2022, as Provisbes Matematicas apuradas em R$ 5.515.314,46 sdo superiores
aquelas da Avaliacdo Atuarial de 2021, R$ 839.941,57, um crescimento de aproximadamente 550%
entre um exercicio e outro. O aumento nas Provisdes Matematicas deve-se, principalmente, ao fato
de o ingresso de novos participantes.

5.1.3.  Principais Riscos Atuariqis

Haja vista a modalidade em que se encontra estruturado o Plano, ndo ha riscos atuariais, mas
tdo somente riscos financeiros.

5.1.4.  Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

Nesta modalidade de Plano, as reservas individuais séo identificadas aos saldos de conta dos
participantes, ndo sendo prevista apuracdo de superavit ou déficit técnico, visto que todos os ganhos
ou perdas sdo repassados para os saldos de conta dos participantes, que sdo mantidos atualizados
pela variacdo da cota patrimonial.

Assim, o Plano ndo apresenta insuficiéncia de cobertura.

5.2.  Emrelacdo ao Plano de Beneficios
5.2.1. Regras de Constituicdo e Reversdo dos Fundos Previdenciais
Em 31.12.2022 o n&o possui Fundo Previdencial.
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5.2.2.  Variacdo do Resultado

N&o houve variacdo do resultado no exercicio encerrado. Assim, como em 2021, o Plano
apresenta equilibrio entre as Provisdes Matematicas e o respectivo Patrimonio de Cobertura, ndo
havendo registro de déficit ou superavit em 31.12.2022.

5.2.3. Natureza do Resultado

Conforme especificado no Item 5.1.4, o Plano ndo registra deficit ou superavit em
31.12.2022.

5.2.4.  Solucdes para Equacionamento de Déficit

N&o aplicavel, pois o Plano néo registra resultado deficitario em 31.12.2022.

5.2.5. Adeguacdo dos Métodos de Financiamento

O Regime Financeiro e o0 Método de Financiamento ndo foram alterados, uma vez que estes
estdo em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonancia
com 0s normativos que regem a matéria. Dessa forma, optou-se por manter o Regime de
Capitalizacao conjugado com o Método de Capitalizacdo Financeira para financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano.

5.2.6. QOutros Fatos Relevantes

= Para fins da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022, os valores relativos a patrimonio,
ativos de investimentos, fundos de investimento e administrativo, e exigiveis do Plano
foram informados pela Entidade, por meio do Balancete Contabil do mesmo periodo,
sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;

= A rentabilidade Patrimonial do Plano, calculada pela variacdo dos valores das cotas,
auferida pela Entidade no periodo de janeiro a dezembro de 2022, foi de 9,88%.

6. Plano de Custeio

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano Instituido sera atendido por contribuicdes
dos Participantes, bem como pelo rendimento liquido das aplicacbes desses recursos. As
contribuicdes dos Participantes compreendem:

6.1. Participantes

As contribuicbes normais dos Participantes Ativos se ddo de forma obrigatéria e de
periodicidade mensal, bimestral, trimestral, semestral ou anual, cujo percentual é livremente
escolhido pelo Participante, na data de inscricdo no Plano, podendo ser alterada de acordo com o
cronograma definido pela Entidade.

6.2. Participantes Assistidos

N&o séo previstas contribui¢des normais de Assistidos ou Pensionistas.
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6.3. Instituidores Setoriais e Afilliados Setoriqis

6.3.1.  Contribuicdes Voluntarias e de Terceiros

Poderdo ser realizadas por empregadores em relacdo aos seus empregados participantes, pelos
Instituidores Setoriais ou Afiliados Setoriais em relagdo aos seus associados ou membros
participantes, ou por quaisquer terceiros em nome de Participante, situacdo que devera ser precedida
de celebracdo, por cada parte, de instrumento contratual especifico com a Entidade para esse
propasito.

6.4. Custeio Administrativo

As despesas administrativas relativas ao Plano Setorial FIEMG Previdéncia se ddo conforme
tabela abaixo:

Custeio Normal dos Participantes Taxa aplicada
Taxa de Carregamento aplicavel sobre as Contribuigdes dos Participantes, Instituidores 0
. o .. 0,00%
Setoriais e Afiliados Setoriais
Taxa de Carregamento aplicavel sobre os Beneficios dos Assistidos 0,00%
Taxa de Carregamento, referente ao Participante Remido 0,00%
Taxa de administragdo sobre os Recursos Garantidores do Plano (% a.a.) 0,60%

As despesas administrativas serdo suportadas, ainda, pelo Fundo de Fomento criado com os
recursos oriundos do Fundo Administrativo da Entidade, cujos limites foram aprovados pelo
Conselho Deliberativo.

Este é o parecer.
Belo Horizonte, 15 de margo de 2023.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070
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Diretor Técnico de Previdéncia
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