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A importancia da transparéencia
narelagcaocomnossos publicos
e o respectivo engajamento

A transparéncia de uma organizagao representa uma estratégia
deliberada de gestéo e de relacdo entre a empresa e seus publicos
de interesse, em que se buscam esforcos para tornar o mais visivel
e compreensivel possivel suas atividades e processos de tomada de
decisdes. Em suma, a transparéncia € a base da confianca. Sem ela,

i il
Guilherme Velloso Leao, Diretor-Presidente
da Mais Previdéncia

Na Mails Previdéncia, a busca pela maxima
transparéncia perante todos 0s N0sSsos participantes,
patrocinadoras, colaboradores, fornecedores e orgdos
publicos representa uma politica primordial, que, cabe
ressaltar, nao abrimos mao! Pois, s6 assim, € possivel
manter a credibilidade conquistada em mais de 40
anos de eficiente atuagdo no ramo de previdéncia
privada.

Quando buscamos na +P uma gestao transpa-
rente, construida de forma clara, objetiva e coerente,
estamos perseguindo também o aumento de
produtividade na entidade. Afinal, entendemos que
essa estratégia favorece o clima de colaboragéo
entre 0s Nossos funcionarios e demais partes rela-
cionadas, além de somar ao bom funcionamento da
governanga, que, N0 NOSSO Caso, é preservada por
meio da independéncia dos poderes.

Tendo esses principios em mente, quero destacar
neste editorial a importancia de convidar a todos
0s participantes ativos, aposentados, mantidos
e pensionistas da Mais Previdéncia a buscarem
urm malior engajamento com a nossa entidade. De
antemao, quero lembrar que a +P constitui uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
responsavel pela administragéo de planos privados
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nao ha comprometimento e engajamento entre as partes.

de previdéncia da FIEMG, conforme estabelecido
em seu estatuto. Atualmente, administramos dois
planos voltados para os funcionarios da FIEMG, seus
ex-funcionarios que optaram pela aposentadoria na
entidade e familiares desses publicos. Portanto, os
planos de beneficios administrados pela +P s&do de
todos 0s seus respectivos participantes, com cada
um tendo uma fragdo do patriménio administrado.
E, independentemente do tamanho do patrimoénio de
cada participante, todos tém 0s mesmos direitos e
deveres para com o seu plano de previdéncia privada.

Nesse contexto, entendo que surgem algumas
dudvidas. A exemplo, como os seus direitos s&o
assegurados, certo? Mas, eu ja aproveito a opor-
tunidade e te respondo. Em primeiro lugar, 0s seus
direitos sdo assegurados por meio do documento
constitutivo da entidade, que é seu Estatuto Social.
Clique aqui e consulte-o, ja que € muito Importante
ter conhecimento detalhado desse documento,
pois fica mais claro e transparente como pode
acompanhar e fiscalizar a gestdo dos seus recursos
Investidos conosco

Compreendido como a +P funciona, vocé consegue
entender que os participantes estao representados
no orgao maximo de governanca da entidade, que


https://maisprevidencia.com.br/box/uploads/2020/02/ESTATUTO-MAIS-PREVID%C3%8ANCIA.pdf

€ o Conselho Deliberativo, ao qual compete a defini-
Gao da politica geral de administracdo da entidade.
Mals detalhadamente, por melo dessa instancia, s&o
produzidos e aprovados os documentos que estdo
ao alcance de todos e que definem critérios rigidos
na aplicacao dos recursos dos planos, além das
premissas econdmicas e atuariais dos planos, entre
outros documentos. Da mesma forma, por meio
do Conselho Fiscal da entidade, onde também ha
representantes dos participantes, estdo disponiveis
a todos os documentos relacionados aos controles
Internos da +P e outros relativos ao monitoramento
dos atos da Diretoria-Executiva.

Por melio do site da +P. 0s participantes ainda
tém acesso as demonstragcdes contabeis
completas da entidade e dos seus planos, aos
pareceres dos auditores independentes e do
atuério, informes dos investimentos que estédo
sendo realizados e informagdes relacionadas a
contenciosos. Assim como, também esta disponivel o
Relatorio Anual de Informagoes — RAI, o infor-
mativo em linguagem simples e objetiva que
redne os principais resultados alcangados e 0s
projetos desenvolvidos pela entidade ao longo de
doze meses, sendo elaborado internamente e a partir
de informag0es fornecidas pelas diversas areas que
atualmente compdem a Mais Previdéncia.

+PNEWS: o informativo digital da Mais Previdéncia.
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Enfim, sabemos que, atualmente, a comunicagao
ainda representa um grande desafio para todas as
empresas, mas Nosso objetivo tem sido tornar esse
canal de relacionamento com os participantes o
mais ativo, objetivo e transparente possivel. Assim,
com esse foco, a Diretoria-Executiva da +P ja esta
trabalhando com a equipe interna na criagao de
urma nova pagina no site da entidade, chamada de
+P Transparéncia e que fol pensada para divulgar,
em um unico espaco digital, mais documentos que
comprovem a total transparéncia que pauta os tra-
balhos desenvolvidos pela nossa entidade em relagéo
a gestado dos seus recursos. Ou seja, a cada dia, 0s
Nnossos planos representam mais O COMPromiIsso
de transparéncia que move constantemente a +P
ao gerir os recursos dos seus atuais mais de 6 mil
participantes, sempre pensando na estratégia de
longo prazo e na garantia de um futuro tranquilo e
seguro a vocé e sua familia. Entao, aguarde mais
essa evolugdo da nossa entidade e, em caso de
duvidas e/ou sugestdes de melhorias, envie e-mail
para atendimento@maisprevidencia.com.

Guilherme Velloso Leao

Guilnerme Velloso Le&o, Diretor-Presidente, Fernando Dias Silva, Diretor de Administracdo e Beneficios Previdenciarios, e
Leticia Carla Ataide, Diretora de Investimentos e Controles Atuariais.
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FIQUE POR DENTRO
L Por Tabata Martins

Mais Previdencia faz
adequacoes a LGPD

Com o objetivo de proporcionar uma maior
protecao para os dados pessoals de seus
colaboradores, participantes e parceiros, a Mais
Previdéncia esta passando por um processo de
adequacéao as exigéncias da Lel Geral de Protecdo
de Dados (LGPD).

O ponto de partida para a implantagéo da LGPD
na entidade fol a contratagao de uma Assessoria
Juridica, a empresa Dias Costa e Nunes Carvalho
Advogados, e uma Encarregada de Protegao de
Dados, conforme prevé a lel, no segundo semestre
de 2020.

Segundo Giovanna Morillo Vigil Dias Costa,
Socia/Partner da assessoria juridica
contratada, o seu trabalho, em conjunto com a
Diretoria-Executiva e a equipe da Mais
Previdéncia, ja resultou na “contratagao e trel-
namento de Encarregado de Protecdo de
Dados Pessoais; mapeamento do fluxo de
tratamento dos dados pessoals, criacdo de
Politica de Privacidade da entidade, criacdo
de Politica de Cookies do site da entidade,
e adequacdo do site da entidade’, elenca.
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“A Mais Previdéncia ja esta em fase avancada do

processo de adaptagao a LGPD", enfatiza Giovanna
Morillo Vigll Dias Costa, Sécia/Partner da Dias Costa e Nunes
Carvalho Advogados.

Para Costa, que € formada em Direito, com MBA em Direito da
Economia e da Empresa e Mestre em Direito Econdmico, alem
de ser graduanda em Ciéncia da Computacao, membro da
Comissdo da OAB/MG de Protegdo de Dados e
Diretora da Comissao da OAB/MG de Inteligéncia Artificial
no Direlto, "a Mais Previdéncia ja esta em fase avancada do
processo de adaptacéo a LGPD. Todos os colaboradores ja
passaram por um treinamento especifico com obtencdo da
certificacao correspondente. Além disso, © mapeamento do
fluxo dos dados pessoals na empresa tambem ja esta em
fase final, possibilitando a concluséo do inventario de dados
pessoals tratados e a Indicagdo de suas bases legails. Outra
analise que ja fol realizada refere-se as adequacdes que devemn

B Fgue por Dentro

ser feitas no site da Mais Previdéncia, inclusive inserindo a Politica de Privacidade e a Politica de
Cookies para manter a transparéncia com todos o0s usuarios do website. Ademais, disponibilizou-
-se no site o contato do Encarregado de Dados Pessoals a fim de que qualquer titular possa, desde
Ja, exercer seus direitos previstos na LGPD. Os proximos passos que serdao adotados serdo os
mapeamentos dos compartilhamentos de dados pessoals com empresas parceiras, bem como
adaptacdo de todos 0s instrurmentos contratuals que regem essas relacoes. Junto a consultoria de
Sequranca da Informacéo, sera possivel, também, proceder a uma revisdo dos procedimentos de T.1.
que abarcam o tratamento de dados pessoals, atualizando-se as politicas existentes e implantando
NOVOS Processos que possam garantir maior seguranca aos dados pessoals tratados pela Mais

Previdéncia”’, detalha.

ﬂews

“0 nosso objetivo é proporcionar uma real e maior seguranca e
confianga aos nossos participantes’, afirma Fernando Dias, Diretor
de Administragao e Beneficios da Mais Previdéncia.

Fernando Dias, Diretor de Administracao e Beneficios da Mais
Previdéncia, complementa que “a Diretoria-Executiva da entidade
entende que a adequacao a LGPD € uma maneira de consolidar
O processo de transparéncia que sempre mantivemos com oS
nossos mais de 6 mil participantes, assim como soma ao Processo
de evolugdo em diferentes frentes pelo qual estamos passando
desde 0 ano de 2019. O nosso objetivo € proporcionar uma real e
malor sequranca e conflanca aos NOSSOSs participantes. Por 1SS0,
alem de todas as adaptacoes legals ja citadas, optamos por tam-
bém criar em nosso site a pagina +P junto a LGDP em que 0S N0ssos
atendidos conseguem entender melhor o que prevé esta lei, assim
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como acompanhar de perto todos 0s passos desse necessario e gradual processo de adequacao.
Aléem disso, agora, sempre que alguém entrar em Nosso site, tera que aceltar a nossa Politica de
Cookies para consequir dar sequéncia ao seu acesso’, ressalta.

O que e a LGPD?

A Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD), de
nUmero 13.709/2018, term como principal obje-
tivo proteger os titulares de dados em relagao
a como 0s seus dados pessoals sao tratados
e compartilhados. Por isso, como participante
da Mais Previdéncia, € seu direito conhecer
sobre 0 armazenamento, a divulgagao e 0 uso
desses seus dados pessoals por parte da
nossa entidade. "A adequacdo de uma empresa
a LGPD demonstra a sua preocupacao e o
seu respelto para com a privacidade de todos

aqueles que confiaram seus dados pessoals a
ela. O processo de enquadramento legal exige o
comprometimento de toda a corporacao, o que
garante a transparéncia no tratamento de dados,
traz maior confiabilidade nos processos adotados
pela empresa e seguranca de toda a informagao
de clientes e colaboradores. Além disso, garante
a observancia a preceltos legais obrigatorios a
partir de agora, demonstrando estar aderente
com a legislacao que rege o tema’, explica Costa.

Qual é a importancia de uma empresa se

adequar a LGPD?

Também de acordo com Costa, a Mais
Previdéncia "ja vem investindo em procedi-
mentos de adequacao a LGPD desde o ano
passado, 0 que demostra sua preocupagcao com a
privacidade de seus clientes e com 0s
dados pessoais que sao tratados por seus

colaboradores e parceiros. Trata-se de
uma postura de respeito para com seus
participantes e exige ainda mais assertividade
nas préticas adotadas. £ certamente um dife-
rencial no mercado e que traz malor sequranca
para com seus associados’, garante.

Qual e o papel do Encarregado de Dados?

Clarissa Sofla Freitas Zanon da Silva, graduada
em Administracdo de Empresas, € a atual
Encarregada de Dados da Mais Previdéncia.

O seu papel na adequacao da entidade a LGDP
€ essenclal, uma vez que, segundo Costa
"todo aquele que se enquadrar no conceito
de controlador de dados pessoais € obrigado
a indicar um Encarregado pelo tratamento
desses dados pessoals na sua organizacao. Esse
Encarregado, no Brasil, pode ser uma
pessoa fisica ou juridica, devendo ter sua

+hews Ed.

identidade e informacoes de contato divulgadas
publicamente, de forma clara e objetiva. A
legislagao, inclusive, recomenda que essa
divulgacdo ocorra no site do proprio
controlador, uma vez que € o meio mais facil
de ser encontrado por qualquer titular de dados
pessoals. A LGPD traz como atividades
obrigatorias do encarregado aceitar
reclamacdes e comunicagdes dos titulares,
prestar esclarecimentos e adotar providéncias;
receber comunicagbes da ANPD; e orientar 0s
funcionarios e os contratados da entidade a
respelto das praticas a serem tomadas em
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relacdo & protecéo de dados pessoais. E claro que cada controlador poderé estabelecer funcdes
adicionals ao Encarregado, desde que compativels com as acima descritas’, orienta.

“A minha missao como Encarregada de Dados da Mais
Previdéncia representa um grande e gratificante desafio
profissional que estou encarando com dedicagao”, assegura
Clarissa Sofia Freitas Zanon da Silva, Encarregada de Dados da
Mais Previdéncia.

Para Silva, a sua missdo como Encarregada de Dados da
Mais Previdéncia ‘representa um grande e gratificante desafio
profissional que estou encarando com dedicagcdo, sempre
auxiliando no projeto de enquadramento da entidade a LGPD. Por
ISso, diariamente, venho buscando atender as expectativas da
Diretoria-Executiva e da Coordenacao Geral para cuidar, com
eficiéncia, da privacidade de nossos participantes e de nossa
equipe interna. Sendo valido ressaltar que o investimento da Mais
Previdéncia em se adequar a LGPD confirma a preocupagao por
parte da Diretoria-Executiva em sempre prestar um servigo de
qualidade, prezando pela sequranca e integridade de seus participantes e colaboradores, além de
representar a constante busca por crescimento de forma responsavel, sequindo as normas legais
e de governanca que regem o segmento de previdéncia privada’, avalia.

+P junto a LGPD

Para saber mais e acompanhar de perto o processo de adequagao da Mais Previdéncia a LGPD,
clique aqui ¢ acesse a pagina +P junto a LGDP' criada especialmente para I1sso.

Duvidas?

Envie e-mall para atendimento@maisprevidencia.com e/ou ligue no
numero (31) 98791-5328, que também é WhatsApp, de segunda a
sexta-feira, de 8h as 17h.

E nao se esqueca: continuamos evoluindo para melhor te atender!

Fhews 6
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INVESTIMENTOS
L Por Tabata Martins

Empréstimos ofertados
pela Mais Previdéencia
se destacam na Carteira
de Investimentos da
entidade

Pesquisa realizada pela fintech Bom pra
Crédito apontou que 53% dos brasileiros pediram
empréstimo pessoal em 2020 com o Intuito de
quitar dividas, enquanto que 19% da populagao fez
uso desse recurso para investir em um negocio,
% para adquirir vefculo, 6% para reformar imovel,
4% para fazer compras e 3% para comprar imo-
vel Dessa forma, 0 mesmo estudo serviu de base
para a mensuracao de que, ao longo de todo 0 ano
passado, a procura por ajuda financeira aumentou
27,7% no Brasil em relagdo a média diaria de soli-
citagdes por pessoas com renda de até RS 2 mil
no quarto trimestre, guando comparado ao fim do
terceiro. O mesmo estudo revelou também que o
Impacto financeiro maior ocorreu na populagao de
baixa renda das classes C e D.

Em melio a esse cenario em que, desde ©
advento da atual pandemia de Covid-19, o ato
de pedir empreéstimo pessoal se tornou mais
comum em todo o pals devido a crise social e
econdmica iniciada juntamente com os efeitos da
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doenca, a Mais Previdéncia vem se destacando ao ofertar esse tipo de beneficio aos participantes do
Plano Casfam, inclusive, com taxas mais atrativas em comparacao as outras instituicées financeiras
que trabalham com o servigo de crédito pessoal.

“Os empréstimos concedidos ao participantes do Plano
Casfam fazem parte da Carteira de Investimentos da nossa
entidade”, informa Leticia Ataide, Diretora de Investimentos e
Controles Atuariais da Mais Previdéncia.

De acordo com Leticia Ataide, Diretora de Investimentos e
Controles Atuariais da Mais Previdéncia, "os empréstimos
concedidos aos participantes do Plano Casfam fazem parte da
Carteira de Investimentos da nossa entidade. Além de proporcionar
um otimo retorno sobre 0 Nosso patrimonio, com rentabilidade acima
da nossa meta atuarial, também € uma excelente alternativa de cré-
dito. Varios s&o os relatos de pessoas que buscaram empréstimos
na Mais Previdéncia para comprar bens ou mesmo quitar dividas,
fugindo das altas taxas de juros praticadas pelos bancos comercials.
Segundo fonte do Banco Central, a taxa 'média’ do crédito pessoal nos bancos gira em torno de
82% ao més. Na Mais Previdéncia, a taxa € 1,1% + INPC, o que significa uma taxa final em torno de
1,35% ao més. Aléem disso, em 2020, foi possivel oferecer a opgao de suspenséo do pagamento das
parcelas dos empréstimos durante o periodo em que houve mudangas nos contratos de trabalho
dos colaboradores da FIEMG. Dessa forma, firmamaos nosso compromisso de sempre estar ao lado
dos nossos participantes, seja realizando sonhos, como a compra de um carro Novo ou a reforma
da casa, mas também em momentos dificeis como os que estamos vivendo com a atual pandemia
de Covid-19" ressalta.

Quem ja contou com o emprestimo da +P
aprova!

Ana Luiza Amaral Cornélio, de 46 anos,
Coordenadora de Projetos da Geréncia de
Projetos para a Industria do Instituto Euvaldo Lodi
(IEL), € uma das participantes do Plano Casfam
que Ja contou com o empréstimo concedido
pela Mais Previdéncia para resolver problemas
financeiros de sua vida, inclusive, em diferentes
momentos. “Tenho 10 anos como participante
e a Mais Previdéncia esta presente em minha
vida ao longo de todo esse longo periodo. Por
meio dela, foi possivel solucionar momentos
de grande desafio financeiro pessoal, assim
como realizar importantes conquistas. Uma

ﬂews /7 =d

delas fol a quitagdo de um financiamento de
automovel. Na época, deixei-me levar por uma
abordagem muito comum no mercado que
apresenta vantagens de condigoes ao cliente,
mas, na verdade, o condiciona a aquisigao de
outros produtos financeliros. O fato € que, com
0 passar do tempo, se tornou uma situagdo
Insustentavel e foi com a ajuda da Mais
Previdéncia que eu consegui quitar o financia-
mento e me tornar efetivamente proprietaria
do veiculo, mas também conquistei o equilibrio
da minha saude financeira. Outro momento de
grande significado, que so fol possivel porque
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utilizel o empréstimo da Mais Previdéncia, foi

uma nova fase familiar que demandou uma
mudanca de residéncia. Na sequéncia dessa
fase de mudanca, iniciou-se a atual pandemia. E,
novamente, a Mais Previdéncia foi fundamental,
porque permitiu a suspensao das parcelas dos
empréstimos. Eu tive reducdo salarial, como a

B [nvestimentos

grande maioria dos trabalhadores brasileiros, e,
se nao fosse essa suspensao do empréstimo,
eu estaria com a saude financeira, emocional e,
com certeza, a fisica, comprometida. Claro que
tive impactos em todos esses aspectos da minha
vida, mas significativamente menores do que
seria’, divide.

.“
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“Nos ultimos anos, houve um avancgo tecnologico na Mais
Previdéncia, o que facilitou ainda mais o processo de
contratacao do empréstimo”, diz Ana Luiza Amaral Cornélio,
Coordenadora de Projetos da Geréncla de Projetos para a Industria
do IEL.

Para a Coordenadora de Projetos da Geréncia de Projetos para a
Industria do IEL, "o empréstimo ofertado pela Mais Previdéncia é
muIto posItivo e vantajoso por varios motivos. Primeiramente, pelas
condicoes e taxas oferecidas. Em mais de uma oportunidade, fiz um
comparativo entre as condicoes da Mais Previdéncia e as oferecidas
por outras empresas do mesmo segmento. E, em todas, a Mais
Previdéncia fol a mais vantajosa. Um segundo ponto é a qualidade do
atendimento oferecido. Nos Ultimos anos, houve um avanco
tecnologico na entidade, o que que facilitou ainda mais o processo de
contratacao do empréstimo. Esse avanco tecnologico prormoveu

uma malor agilidade nos tramites, mas ndo extinguiu a atuacao da equipe de atendimento da Mais
Previdéncia, que sempre fol um dos diferenciais da entidade. Ao contrario do que é praticado no
segmento de crédito pessoal, com uma total robotizacdo, em que o cliente nao consegue falar com
uma pessoa, sendo jogado de robd em robod ateé desistir, na Mais Previdéncia, consequimos ter um
atendimento de 'pessoas reais’. Todos sdo supercompetentes e atendem com toda clareza, incluindo
explicacdes e simulagcdes para podermos contratar um emprestimo nas condigbes mais adequa-
das para cada realidade. A empatia € praticada. Ou seja algo muito diferente da realidade em que a
Instituicao enxerga somente um CPF, desvinculado de uma realidade pessoal, 0 que gera um ndmero
de relatorio para alcance das metas estabelecidas. Enfim, as pessoas devemn optar por utilizar os
empréstimos Junto a Mais Previdéncia por questoes tangivels, como as taxas e prazos, mas também
por questoes intangiveis, mas nao menos importantes, que séo a ética e a confianga que a Mais
Previdéncia garante aos seus participantes’, indica.
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, garante Humberto
Rezende Costa Filho, Gerente Regional de Operacdes do SESI/SENAI

Humberto Rezende Costa Filho, de 55 anos, Gerente Regional de
Operagoes do SESI/SENAI, também € um dos participantes do
Plano Casfam gue ja utilizou o recurso de empréstimos da Mais
Previdéncia. Para ele, esse beneficio "€ muito bom, pois as
taxas sdo boas perante o mercado. Eu, por exemplo, precisel do
recurso para quitar umas dividas as quals 0s Juros estavam mais
elevados. As pessoas devemn preferir pegar empréstimos Junto a
Mais Previdéncia no lugar de outras instituicoes financeiras pelo fato
da entidade oferecer a nos participantes taxas menores do que as
que s&o praticadas por outras instituicoes financeiras. Alem disso,
todo o processo de aquisicdo do crédito pessoal € realizado sem
burocracia e com um atendimento excelente, incluindo muita pres-
teza e rapidez’, ressalta.




CONFIRA, A SEGUIR, AS REGRAS GERAIS DOS EMPRESTIMGS +P:

Atualmente, os empréstimos ofertados pela Mais Previdéncia s&o
um beneficio exclusivo dos participantes do Plano Casfam como
uma alternativa nos momentos de imprevistos como os atuais em
decorréncia da atual pandemia de Covid-19. Além disso, esse recurso
pode ser também utilizado para solucionar problemas financeiros,
trocar uma divida mais cara em outra instituicdo por uma mais barata
e/ou até mesmo para antecipar um sonho.

A modalidade do empréstimo da Mais Previdéncia é pos-fixada. Ou seja,
as prestacdes referentes ao valor total emprestado nao tém valor fixo.
Toda parcela € calculada de acordo com o saldo devedor, que € corrigido
todo més de acordo com as sequintes taxas: INPC + 1,1% (0,7% juros +
0,4% de taxa administrativa).

Basta entrar no Autoatendimento dz entidade e, no Menu a esquerda
da tela, clicar na opgdo Empréstimos. Na sequéncia, € necessario
escolher a opcao Simular Empréstimo e seguir as orientacdes expostas.
ApOs esse passo, basta realizar a simulacao e, concordando com as
condigdes informadas, e so clicar em Contratar Empréstimo e aguardar
o depdsito em conta de propria titularidade.

O empréstimo +P possul um cronograma anual de solicitacao
e crédito que, todo comeco de ano, € disponibilizado no site da
entidade. Para ter acesso, clique aqui!

O valor que vocé pode pegar emprestado com a Mais Previdéncia é
até 7 vezes 0 seu salario/beneficio base, mas limitado ao seu atual
saldo liquido junto a entidade.



https://maisprevidencia.sinqia.com.br/autoatendimento/login/core/login?signin=57c61ceb03bde09ae969ef7dd80fe306
https://maisprevidencia.com.br/box/uploads/2020/01/CALEND%C3%81RIO-DE-EMPR%C3%89STIMOS-2021.pdf

As parcelas de empréstimo sdo descontadas no
contracheque dos participantes ativos da entidade. Ou seja,
aqueles que trabalham na FIEMG, SESI, SESI, SENAI, CIEMG e/
ou IEL. A cobranga para participantes aposentados ¢ realizada

por meio de desconto no beneficio de previdéncia privada que
recebem pela Mais Previdéncia. E, no caso de participantes
mantidos (BDP e/ou autopatrocinados) e pensionistas, a entidade
disponibiliza, mensalmente, boleto no Autoatendimento, além de
enviar e-mail e SMS de lembrete.

Sim, pois € ndo € permitido a abertura de dois ou mais
contratos para a mesma pessoa. Entretanto, existe a opgao
de solicitacdo de um novo contrato a gualguer momento,
desde que o novo valor seja suficiente para quitar o contrato
anterior. Sendo assim, a quitagao ocorrera automaticamente
e VOCé recebers o saldo remanescente em conta de propria
titularidade.

MEU EMPRESTIMG
N&o. Mesmo saindo ou sendo desligado (a) da FIEMG, SESI, SES|, DESE@TAD %A

SENAI, CIEMG e/ou IEL, 0 seu vinculo com a Mals Previdéncia pode ”

continuar, inclusive com o beneficio de empréestimo. Nesse caso, QESEISA A SAI& E/ Ig
as parcelas passam a ndo ser mais descontadas no contrache- J AU o

Jomonbilzato no Autoatendimenta daentce. SER DESLIGADG (A] DA
FIEMG, SESL, SESI, SENAIL,
CONOSCO, Caso sala ou seja desligado da FIEMG. EIEME IEl?

Clique aqui e confira quals sao as suas opcoes para continuar

DUVIDAS?

Se ainda tem duvidas sobre 0s emprestimos da Mals Previdéncia, elique aqui
para ter acesso as regras e normas completas de solicitacdo da nossa entidade.


https://maisprevidencia.sinqia.com.br/autoatendimento/login/core/login?signin=57c61ceb03bde09ae969ef7dd80fe306
https://issuu.com/maisssprevidencia/docs/n_o_faz_mais_parte_da_equipe_da_fiemg
https://maisprevidencia.com.br/box/uploads/2020/01/REGRAS-E-NORMAS-COMPLETAS-DE-SOLICITA%C3%87%C3%83O-DE-EMPR%C3%89STIMO.pdf

Ser mae e ser muitas!

Mas, ndo se esquega de vocé e de alimentar as suas variadas facetas!

Neste més em que € comemorado o Dia das Maes, tamben culde de
vocé e de seu futuro para continuar sendo muitas, mesmo guando
se aposentar.

Planeje o seu amanha e de sua familia ao investir em previdéncia
privada conosco!

Entre em contato com a nossa equipe pelo e-mall atendimento@maisprevidencia.com ou pelo
ndmero de WhatsApp (31) 98791-5328, de segunda a sexta-feira, das 8h &s 17h.

Se preferir, elique aqui € faga |& uma simulagao de aposentadoria.



https://maisprevidencia.sinqia.com.br/autoatendimento/#/i-logout-vamos-comecar

. DESTAQUES

VIDEO DIA DAS MAES

Em homenagem ao Dia das Méaes, comemorado em 9 de maio deste ano,
a equipe de Comunicagao da Mais Previdéncia produziu um video para
celebrar essa importante data junto com todas as participantes da entidade
que possuem filhos (as). O roteiro do video fala como as maes sédo muitas
e, por isso, na maioria das vezes, esquecem delas mesmas, o que ndo pode
acontecer e a Mais Previdéncia esté disposta a ajudé-las nesse quesito por meio
do plangjamento dos seus futuros e de suas familias de maneira segura. Para
assistir ao video, clique aqui!

RAI 2020

No dia 29 de abril, foi divulgado o Relatdrio Anual de Informacgdes, o conhecido
RAI da Mais Previdéncia em relagdo ao exercicio de 2020. Dando sequéncia ao
projeto de nova fase, posicionamento no mercado e comunicagao junto aos
seus participantes da entidade, pelo segundo ano consecutivo, o documento,
que trata-se de uma obrigagéo legal junto a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (PREVIC), foi produzido de maneira interativa por
meio da qual é possivel escolher o que se deseja ler e na ordem que o leitor achar
melhor. Para ter acesso ao RAI 2020 na integra, clique aqui!

GRUPO DE APOSENTADOS +P

Com o objetivo de estreitar o vinculo e fomentar o sentimento de orgulho e
valorizagdo entre a Mais Previdéncia e seu publico-chave, os (as) aposentados
(as), foi criado, no més de abril, 0 Grupo de Aposentados da +P: um novo canal
de comunicagéo para que todos os aposentados (as) possam dizer como a
entidade realmente pode ajuda-los (as) no dia a dia. "A iniciativa fol pensada e
Idealizada com o intuito de fortalecer a oferta de suporte em diferentes areas
aos aposentados (as), que representam o proposito final da Mais Previdéncia:
a aposentadoria de verdade!”, afirma Fernando Dias, Diretor de Administragédo e
Beneficios. Clique aqui e participe do grupo por meio do WhatsApp.

TREINAMENTO

No dia 9 de abril, todos os conselheiros e a equipe da Mais Previdéncia tiveram
a chance de participar do treinamento 'Cenario da Previdéncia Complementar
e a Necessidade do Diagndstico Interno da EFPC', que fol ministrado por José
Ribeiro, Consultor da OpteHub e ex-presidente da Associacdo Brasileira das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (Abrapp). Durante a for-
magao, o palestrante abordou sobre o cenario da previdéncia complementar; a
necessidade do diagnodstico interno; gestdo de pessoas; e expectativas e futuro
do mercado.
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https://www.youtube.com/watch?v=S00zMelXZfA
https://maisprevidencia.com.br/box/uploads/2021/04/Para-ter-acesso-ao-RAI-2020-na-%C3%ADntegra-clique-aqui.pdf
https://chat.whatsapp.com/DQI21moxqMNIsWAITjSH2V



