


CONSELHO DELIBERATIVO



Chapa 1
Leandro Luiz da Silva Alves - Instrutor de cursos no Serviço Nacional de Aprendizagem 
Industrial (SENAI), Conselheiro Suplente do Conselho Regional dos Técnicos 
Industriais de MG e professor de cursos técnicos e profissionalizantes. Graduado 
em Engenharia Elétrica e em Logística, com pós-graduação em Engenharia Elétrica.

Sebastião Almeida Cardoso - Mecânico de Manutenção no Serviço Nacional de 
Aprendizagem Industrial (SENAI) de Uberlândia. Possui curso técnico em Eletrotécnica 
e experiências profissionais também como Encarregado Geral e Operador de 
Bubinadeira, assim como foi Presidente da Chácaras Muniz Pirapora de 1998 a 1999.



Chapa 2
Gabriela Ferreira Franco - Gerente de Inteligência Competitiva e Inovação FIEMG e membro 
da Comissão de Propriedade Intelectual da OAB e Centro Mineiro de Estudos de Propriedade 
Intelectual. Graduada em Direito, pós-graduada em Educação Continuada e Direito da 
Economia e da Empresa, e mestre em Inovação Tecnológica e Propriedade Intelectual.

Davi Varella da Cruz Baptista - Economista do setor de Inteligência Competitiva 
e Inovação da FIEMG e bolsista de Iniciação Científica pela CAPES. Graduado em 
Ciências Econômicas, pós-graduado em Gestão Financeira, Controladoria e em 
Auditoria e Ciências de Dados, além de possuir curso técnico em Edificações.



Vander José Carmo - Instrutor de Formação Profissional da FIEMG. Graduado em 
Administração de Empresa, pós-graduado em Técnico em Mecânica, Projetos de Estampos e 
Moldes, Engenharia de Manutenção, Metodologia do Ensino Superior, além de  possuir 2º Grau 
Técnico em Eletrônica.

Jonathan Gustavo Mendes - Instrutor de formação profissional da FIEMG responsável por 
ministrar aulas teóricas e práticas para cursos de metal-mecânica. Graduado em Engenharia 
Mecânica, pós-graduado em Segurança do Trabalho e Gestão Ambiental e em Gerenciamento 
de Projetos, além de possuir  curso técnico em Mecânica Industrial.

Chapa 3 



Chapa 4
Pedro Casasanta Peixoto - Analista de Projetos na FIEMG e responsável pela execução do 
‘Programa FIEMG Competitiva’ nos sindicatos de Uberlândia e Patos de Minas. Graduado em 
Administração de Empresas.

Isabela Silva Conselho - Analista de Projetos na FIEMG com atuação no ‘Programa FIEMG 
Competitiva’ focada nos sindicatos do Norte de Minas. Graduada em Gestão do Agronegócio.



Chapa 5
Lucas Rodrigues Bregalda - Coordenador Financeiro no Serviço Nacional de Aprendizagem 
Industrial (SENAI) responsável pela implantação do Centro de Serviços Compartilhados (CSC) e 
pelo gerenciamento do Núcleo de Gestão da Inadimplência de MG. Graduado em Administração 
de Empresas e pós-graduado em Finanças e Controladoria e Gestão Estratégica de Negócios. 

Flávia Maria Barbosa Santos - Coordenadora de Contas a Receber da FIEMG responsável 
pela capacitação de equipes e atuação na meta e resultado de redução da inadimplência. 
Graduada em Administração de Empresas e pós-graduada em Gestão de Projetos.



Chapa 6
Miguel Roldão Saraiva - Gerente de Infraestrutura na FIEMG responsável pela gestão da 
infraestrutura de 141 unidades do sistema. Graduado em Engenharia Civil e em Administração 
de Produção, com pós-graduação em Engenharia de Segurança do Trabalho, Gestão de 
Negócios, Alvenaria Estrutural e Gestão de Projeto.

Roberto Carvalho Lamego Júnior - Membro do Corpo Técnico do Departamento Regional do 
Serviço Social da Indústria (SESI) e empresário com experiência em setores como eletrônico, 
avicultura, implantação de ISO e, principalmente, construção civil. Graduado em Engenharia 
Civil.



CONSELHO FISCAL



Chapa 1
Filipe Marques Dias - Instrutor de Formação Profissional no Serviço Nacional de Aprendizagem 
Industrial (SENAI) e Instrutor de Formação Profissional Intermitente no Serviço Nacional de 
Aprendizagem Comercial (SENAC). Graduado em Ciências Econômicas, pós-graduado em 
Gestão Estratégica de Finanças e mestre em Economia Aplicada.



Chapa 2
Vilma Fernandes Lopes de Almeida -  Consultora Interna no Serviço Social da Indústria 
(SESI). Graduada em Direito e Ciências Contábeis, com pós-graduação em Auditoria Contábil 
e Financeira.



Chapa 3
Filipe Souza Barbosa - Instrutor de Formação Profissional no Departamento Regional de Minas 
Gerais do Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI). Graduado em Engenharia 
Elétrica, pós-graduado em Engenharia Elétrica com Ênfase em Instalações Elétricas Industriais 
e curso técnico em Eletrotécnica.
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