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Caro participante,

Encerramos 2017 com a certeza de que superamos muitos desafios e estamos prontos para iniciar um novo ciclo
de conquistas na CASFAM. Terminamos 0 ano com uma rentabilidade obtida nos nossos investimentos de 9,36%
contra uma meta de 7,45%. Nesse sentido, superamos em 25% nosso objetivo, com destaque para 0s recursos
investidos em renda fixa e investimentos estruturados, que tiveram excelente performance.

Esse bom desempenho dos investimentos, acrescido do total de contribuicbes recebidas, que somaram aproximada-
mente R$ 42 milhdes em 2017, elevou 0 nosso patriménio para R$ 395 milhdes —um aumento de 15% em relagdo
a0 ano anterior.

No que diz respeito ao nimero de participantes, fechamos o ano com 5.312 participantes ativos, aqueles que estao
na fase de pagamento de contribuicdes, e 906 participantes assistidos, ja recebendo algum tipo de beneficio pela
CASFAM. Somaram-se R$ 22 milhdes pagos na forma de aposentadorias, pensdes, resgates e portabilidades.

Outro fato importante é que, anualmente, o Atuario responsavel pelo plano realiza uma avaliacdo da satde econd-
mica e financeira do plano de beneficios. Em 2017, tivemos um superavit de R$ 31,8 mi, o que significa, em poucas
palavras, que a salide do nosso plano vai muito bem.

Por fim, realizamos uma pesquisa para medir a qualidade e o grau de satisfacdo dos nossos participantes em rela-
a0 a0 nosso atendimento e aos canais disponibilizados para tal. Atingimos a marca de 83% de participantes que
se declararam muito satisfeitos ou satisfeitos com o atendimento realizado pela Entidade. Esse percentual, apesar
de representar uma boa marca, mostra que ainda temos um desafio de aprimorar nossos canais, gerando maior
agilidade e transparéncia nas nossas transacdes. Nesse sentido, estamos planejando, para 2018, uma reformulacao
completa dos nosso canais de atendimento. Aguardem!

Ainda como parte das acdes de relacionamento com nossos participantes, realizamos, pela terceira vez, o Dia do
Aposentado, uma oportunidade de reunir ex-empregados, num momento de confraternizagao, compartilhamentos
de ideias e reflexdes sobre temas atuais e voltados para esse publico.

Para 2018, esperamos um ano de maiores desafios na drea de investimentos, tendo em vista as indefini¢bes do
cenario politico e eleitoral, que inevitavelmente irdo impactar o cenario econdmico do pais e, consequentemente,
trazer um ambiente mais desafiador para a gestao dos nossos recursos.

Por fim, reforco nosso compromisso em atuar nos mais altos padroes de governanca, ética e controle, para garantir
uma aposentadoria tranquila e segura a todos vocés.

Guilherme Velloso Ledo
Diretor-presidente da CASFAM
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MISSAO DA CASFAM

Gerir Planos de Previdéncia Complementar para os empregados do Sistema FIEMG, prestando servicos com qualidade e confiabilidade, além
de buscar a melhoria continua na relacao com seus associados e patrocinadores, bem como o equilibrio econémico e financeiro do Plano.

VALORES E PRINCIPIOS ETICOS DA CASFAM

A gestdo da CASFAM serd permanentemente motivada pelos principios e valores basilares de:

» Responsabilidade e solidez financeira

» Transparéncia, honestidade e coeréncia
» Justica, respeito e solidariedade

» Exceléncia na gestdo e profissionalismo

Conselho Deliberativo
Membros Efetivos
Juarez Ronald Mendes - Presidente
Bruno de Oliveira Lacerda
Daniela de Britto Pereira
Miriam Massote Aguiar Takahashi

|

Diretor-Presidente

Guilherme Velloso Ledo

Conselho Fiscal
Membros Efetivos
Silvana Dias Leite - Presidente
Alfredo Manoel dos Santos Santana
Alexandre de Brito Santos
José Solmiro Ramos Lopez

|

Diretora de Administracdo e de Beneficios Previdenciarios

Kelly Regina Silva Carvalho

|

|

Diretora de Investimentos e de Controles Atuariais

Leticia Carla Ataide

|

Gerente Executivo

Fernando Dias Silva

Coordenagdo

Patricia Silva Campos

Controladoria/ Contabilidade

Elizangela de Oliveira Eccard Rodrigues
Larissa Rodrigues Batista Campos

|

|

Seguridade/Comunicagdo Administrativo/ Tesouraria

Pauline Maria dos Reis Kemberly Ribeiro Damas
Marcia Cristine Pimenta Silva
Welbert de Oliveira Silva

Investimentos/Empréstimos
Nayara F. de Queiroz

Maria do Rosario Generoso
Alessandro G. Oliveira
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PLANO DE BENEFICIOS DO SISTEMA FIEMG

Os itens a sequir abrangem a gestdo do Plano de Beneficios do Sistema FIEMG, inscrito no Cadastro Nacional de Plano de Beneficios (CNPB)
sob o n° 19.980.030-19.

1.1 PARTICIPANTES DO PLANO

A populagéo do Plano de Beneficios do Sistema FIEMG fechou o ano de 2017 com 6.218 participantes, assim distribuidos:

» Participantes assistidos (aposentados e pensionistas), em gozo de beneficio: 906

» Participantes ativos: 5.312

Sendo:

» Participantes em fase de formacdo de reservas: 4.859

» Participantes autopatrocinados: 225

» Participantes em Beneficio Proporcional Diferido: 33

» Participantes em Beneficio Proporcional Diferido Presumido: 195

Abaixo, tabela com a distribuicdo de participantes assistidos (aposentados e pensionistas), segregados por tipo de beneficio posicionado em

31/12/2017:
. . Total de Participantes
Tipo de Beneficio Assistidos

Aposentadoria Programada 672
Aposentadoria por Invalidez 88
Pensao por Morte 146

A distribuicdo dos participantes ativos e assistidos por faixa etaria pode ser observada nos graficos a sequir:

DISTRIBUIGAO DA POPULAGAO DE ATIVOS POR FAIXA ETARIA
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DISTRIBUICAO DA POPULACAO DE ASSISTIDOS POR FAIXA
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Os beneficios previstos no Plano, conforme regulamento aprovado em Outubro de 2013, sdo:

1.2 BENEFiCIOS

» Aposentadoria Normal

» Aposentadoria por Invalidez

» Abono Anual

» Pensdo por Morte antes ou ap6s Aposentadoria
» Aposentadoria Diferida

» Beneficio Adicional

» Peculio por Morte antes ou apds Aposentadoria

1.3 BENEFICIOS E INSTITUTOS PAGOS

Os tipos de beneficio pagos em 2017 totalizaram R$ 22,7 milhes. Houve, assim, uma reducdo de 7%, conforme mostra a tabela abaixo.

Beneficios Pagos (em Milhares
Tipo de Beneficio

ww [ wm 5 Al %

______________ Aposentadoria Programada 11466 119% 5%
______________ Aposentadoria por Invalidez 7% . 801 . 6%
___________________ PensaoporMorte 180 . 201 0%
. PagamentolUnico 494 5% L A%
________________________ Resgate . w3 . 735 A%
Portabilidade 234 88 62%
o | s | ;s | %

1.4 CONTRIBUICOES PARA A ENTIDADE

As contribuicdes para formacéo de reservas dos participantes ativos, recebidas em 2016, foram de aproximadamente R$ 39,6 milhdes. Em
2017, esse valor passou para R$ 41,3 milhdes. A variacdo em relagdo ao ano anterior foi de 4%, conforme mostra a tabela abaixo.
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. o Contribuicoes Recebidas (em Milhares)
Tipo de Contribuicao
2016 2017 A Anual %

ContribuicBes de Participantes 14.453 16.161 12%
Contribuicdes de Patrocinadoras® 24.789 24.575 -1%
Contribuicdes de Autopatrocinados 428 570 33%
Contribuicdes de BPDs 150%

39671 m

* As contribuicbes das Patrocinadoras ja consideram aquelas relativas as Contribuicdes do Servico Passado.

Contribuicoes recebidas em 2017

1,39%

B Contribuigbes de Participantes
m Contribuigdes de Patrocinadoras
m Contribuigdes dos Autopatrocinados e BPDs

1.5 FUNDO COLETIVO DE RECURSOS REMANESCENTES

A partir de 2013, o regulamento promoveu a alteragdo nas regras do Fundo Coletivo de Recursos Remanescentes. Esse fundo é composto
pelos recursos apresentados abaixo.

» Parcela ndo resgatavel das contribuices das patrocinadoras.

0 resgate dessas contribuicdes passou a ter caréncia de tempo de vinculacdo a empresa patrocinadora correspondente ao tempo de servico
creditado. Os recursos ndo resgatados séo revertidos para o Fundo Coletivo de Recursos Remanescentes, cuja destinagdo é definida pelo
Conselho Deliberativo.

» Parcela de recursos prescritos.

Na Reunido Ordinaria n° 1/2015, o Conselho Deliberativo aprovou a prescricdo de direitos referentes aos recursos dos participantes na
condicdo de BPD Presumido* que ndo haviam se manifestado quanto as opces, apresentadas pelo plano, hé mais de cinco anos.

» Parcela de multas e juros por atraso de pagamento das contribuicdes devidas.
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. Valores (em Milhares)
Fundo Coletivo de Recursos Remanescentes
e 2017 5 vl %

Parcela ndo Resgatada/Portada®* 1.093 2.105 93%
Beneficios e Institutos Prescritos*** 912 998 9%
Multas e Juros por Atraso 135%

3 8
Total 2.008 3 55%

Notas:
 *BPD Presumido: participantes que, em decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio, ndo optaram por nenhum dos Institutos oferecidos pelo Plano.

» ** A parcela ndo Resgatada/Portada sofreu um grande aumento, devido ao nimero de concessdes de resgates a participantes que ingressaram no plano apds
a alteracdo regulamentar.

e *** A parcela de Beneficios e Institutos Prescritos teve um grande incremento, devido a prescricdo de direitos ocorrida em 2015 para participantes que néo
realizaram a opg¢édo por um dos institutos do Plano ha mais de 5 anos.

A gestdo atuarial da CASFAM esta focada em desenvolver acdes estratégicas para mitigacdo dos riscos e construgéo de modelos matematicos
de avaliagdo e mensuracdo desses riscos, objetivando manter o equilibrio entre o ativo e o passivo, de forma a garantir a solvéncia do Plano
de Beneficios do Sistema FIEMG.

2.1 AVALIACAO ATUARIAL

A Avaliacdo Atuarial é o processo executado pelo atudrio para medir a situacdo financeira do plano, estimando o valor acumulado dos com-
promissos e a necessidade do fluxo financeiro no futuro, de forma a manter o equilibrio atuarial. Para tanto, sdo considerados alguns itens,
como o desenho do plano, a populacado abrangida, a experiéncia, o atendimento a legislagdo e as premissas atuariais e econdmicas.

Os principais objetivos da avaliagdo atuarial s&o:

» Avaliar a "saude” financeira do plano em uma determinada data

» Avaliar a experiéncia passada

» Determinar os niveis de contribuicdo para o préximo ano e avaliar os impactos financeiros de longo prazo
» Identificar e propor a necessidade de estudos adicionais e/ou ajustes

» Atender as exigéncias legais

As principais varidveis utilizadas na Avaliacdo Atuarial que impactam o resultado final do Plano sdo: a Taxa Real de Juros Atuarial e as Hipd-
teses Biométricas.

2.2 TAXA REAL DE JUROS ATUARIAL

A taxa de juros atuarial representa o percentual aplicado no desconto a valor presente das obrigacdes atuariais. Essa variavel é de suma im-
portancia para o calculo das Provisdes Matematicas do Plano, que sdo as obrigagbes com os participantes ativos e assistidos.

A Resolugdo CGPC n° 18/2006 estabelece os parametros técnico-atuariais para estruturacdo dos planos de beneficios de entidades fechadas
de previdéncia complementar. Em 2014, essa Resolucdo foi alterada pela Resolucdo CNPC ne° 15, trazendo novos limites para determinacdo
da taxa de juros utilizada na Avaliacdo Atuarial dos planos de beneficios.

De acordo com CNPC n° 15/2014, a entidade deve adotar taxa de juros real limitada ao intervalo compreendido entre 70% da taxa de juros
parametro e 0,4% p.p. acima da taxa de juros parametro. Para fins de definicao dessa taxa, a PREVIC divulga anualmente a Estrutura a Termo
de Taxa de Juros Média e, para o exercicio de 2017, foi publicada a Portaria n° 375, de 17 de abril de 2017.

Em conformidade com a duragdo do passivo do Plano de Beneficios — Sistema FIEMG (9,50 anos), a taxa de juros parametro para o exercicio
de 2017 é de 6,26%, sendo o limite superior de 6,66% ¢ o inferior de 4,38%.
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Para a avaliacdo atuarial de 2017, a taxa real de juros foi reduzida de 5,25% para 5,00% a.a., acompanhando a recomendacdo do estudo
técnico de adequacéo e aderéncia da hipétese de taxa de juros atuarial. A referida taxa encontra-se dentro do intervalo da taxa parametro
estabelecido pela Portaria n° 375/2017 para a duracdo do passivo do plano (9,50 anos).

2.3 SUPERAVIT

Em 25 de novembro de 2015, foi publicada a Resolugdo CNPC n° 22, que alterou o método de calculo da alocacdo do resultado superavitario
do Plano. Tal resultado passou a ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, a fim de garantir beneficios contratados, em face
de eventos futuros e incertos, até o limite de 25% do valor das provises matematicas (Parcela BD) ou até o limite calculado pela seguinte
férmula, o que for menor:

Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Provisao Matematica

Apds a constituicdo da reserva de contingéncia, no montante estabelecido conforme descrito acima, os recursos excedentes serdo alocados
na constituicdo da reserva especial para a revisao do plano de beneficios.

O superavit apurado em 31/12/2017 (R$ 31.775.288,94) representou 17% do valor das Provisdes Matematicas (Parcela BD), no valor de R$
187.168.643,74. Aplicando a férmula definida acima e considerando a duracdo do passivo de 9,63 anos (apurada em 31/12/2017), o limite
da Reserva de Contingéncia calculado foi de R$ 36.741.204,77. Sendo assim, como o valor de superavit apurado em 31/12/2017 encontra-se
dentro do limite de Reserva de Contingéncia, ndo foi alocado recurso na Reserva Especial para a Revisao do Plano nesse exercicio.

2.4 ADEQUACAO DAS HIPOTESES ATUARIAIS

A Instrucdo Normativa n® 23/2015, assim como a IN n°® 7/2013, estabelece orientacdes e procedimentos a serem adotados pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar ao realizarem estudos técnicos que visem atestar a adequacdo das hipéteses biométricas, demogra-
ficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios de carater previdenciario.

0 Estudo de Adequagao possui validade maxima de trés anos, independentemente da situagao econdmico-financeira do Plano — a exce¢do
do estudo técnico da hipétese de taxa de juros real que possui validade de um ano.

No segundo semestre de 2017, a entidade realizou, em conformidade com a legislacdo, o estudo de adequagdo das hipdteses atuariais, bem
como o estudo da hipétese de taxa de juros real. Tais hipdteses foram utilizadas na avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios do Sistema FIEMG.

2.4.1 TABUA DE MORTALIDADE GERAL — AT 2000 (AT 2000 BASIC SUAVIZADA EM 20%) SEGREGADA POR SEXO

Atabua de mortalidade geral é utilizada para mensurar as ocorréncias de falecimento de participantes validos e obter uma estimativa de quan-
tos eventos ocorrem em determinado periodo. A tabua a ser utilizada é definida por meio de estudos especificos e baseada na comparagéo
com 0s reais acontecimentos.

Os resultados da andlise descritiva dos dados e dos testes estatisticos aplicados no Estudo de Adequagéo das Hipéteses Atuariais recomenda-
ram a utilizacdo da tabua “AT 2000 D20% segregada por sexo” para a avaliagdo atuarial de 2017.

Segue abaixo 0 comparativo entre as tabuas estudadas e os dados reais da CASFAM para as idades de 30 a 80 anos, faixa de forte concen-
tracdo da massa. O gréfico mostra a probabilidade de morte da massa de participantes do Plano, de acordo com a faixa etéria.
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2.4.2 ENTRADA EM INVALIDEZ — ALVARO VINDAS DESAGRAVADA EM 60%

Atabua de entrada em invalidez é utilizada para mensurar as ocorréncias de invalidez de participantes validos e obter uma estimativa de quan-
tos eventos ocorrem em determinado periodo. A tabua a ser utilizada é definida por meio de estudos especificos e com base na comparagéo
com 0s reais acontecimentos.

Os resultados da andlise descritiva das ocorréncias e dos testes estatisticos aplicados no Estudo de Adequacdo das Hip6teses Atuariais reco-
mendaram a utilizagdo da tabua “Alvaro Vindas desagravada em 60%" para a avaliacdo atuarial de 2017.

2.4.3 TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS — WINKLEVOSS DESAGRAVADA EM 60%

A tabua de mortalidade de invalidos é utilizada para mensurar as ocorréncias de falecimento de participantes invélidos e obter uma estima-
tiva de quantos eventos ocorrem em determinado periodo. A tdbua a ser utilizada é definida por meio de estudos especificos e com base na
comparacao com 0s reais acontecimentos.

A indicacdo da tabua de mortalidade de invalidos é realizada com base nos resultados dos critérios descritivos (observados x esperados) e
testes estatisticos nos quais os resultados indicaram a melhor adequabilidade da tabua “Winklevoss desagravada em 60%" para a avaliagdo
das ocorréncias de morte dos invalidos do Plano.

2.5 PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (SERVICO PASSADO)

0 Servico Passado ou Provisdes Mateméticas a Constituir corresponde ao valor atual de contribuicdes a serem efetuadas por um periodo
certo de tempo, referentes ao servio passado ou a déficit equacionado, ou seja, aos valores que as patrocinadoras dos fundos de pensdo se
obrigam a repassar de modo a garantir, de forma permanente, o cumprimento de todos os compromissos do fundo com seus participantes e
assistidos, vinculados a parcela BD (beneficio definido) do plano.

Em 31/12/2017, o montante das Provisdes Matematicas a Constituir referente a quitacdo da divida do servico passado, pago proporcionalmen-
te pelas patrocinadoras do Plano, era de R$ 5.419.816,27. Esse valor é 42% menor se comparado ao do final do exercicio de 2016.

A referida divida de servico passado contratada pelos Patrocinadores junto a CASFAM possui parcela mensal de amortizacao, reajustada no
més de janeiro pela variagdo mensal acumulada do INPC do ano anterior. O custeio administrativo permanece em 15% da prestagdo mensal
— percentual acordado na contratacdo da divida entre as partes.

Até julho de 2017, o valor da prestacdo mensal correspondia a R$ 1.007.877,67, sendo, do montante total, R$ 856.696,02 referentes a amor-
tizacdo e R$ 151.181,65 ao custeio administrativo desse débito.

Ressalta-se que o valor mensal foi renegociado a pedido das Patrocinadoras, devido a uma reestruturacdo financeira. O valor da prestacéo
mensal passou a ser de R$ 500.000,00, sendo R$ 425.000,00 referentes a contribuicdo amortizante e R$ 75.000,00 a taxa de administracao,
valendo tais condicdes a partir da competéncia de agosto de 2017, com pagamento no quinto dia Util do més subsequente. A referida delibe-
racdo teve como suporte o documento da antiga SPC — SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, Oficio PREVIC n® 777, que permite
0 pagamento da divida no prazo de até 30 anos.

Diante da renegociacao do valor pago mensalmente pelas Patrocinadoras, estima-se que a quitagdo total da divida ocorra no primeiro semes-
tre de 2019.
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2.6 PARECER ATUARIAL

RN/175/2018/CASFAM Belo Horizonte, 23 de fevereiro de 2018.

Ao

Sr. Fernando Dias Silva

Gerente Executivo

Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fabio de Aratjo Motta - CASFAM

Prezado Senhor,

Apresentamos em anexo, o Parecer Atuarial referente ao Demonstrativo Contabil de
31.12.2017 do Plano de Beneficios — Sistema FIEMG - CNPB n° 1998.0030-19.

Permanecemos a disposicao para qualquer esclarecimento que se faca necessario.
Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria
CIBA n° 070

Aosima, s Jisties k. forica
Taciana Vieira Martins de Almeida
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N° 2.134

Rod arte Nogueira — consultoria em estatistica e atuéria .
Av. Francisco Sales, 1.614 —sl. 1.704- 30150-224 - Belo Horizonte - MG
[55 31]3346-0100 - rn@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br

CASFAM - Relatério Anual 2017



CASFAM - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fébio de Araljo Motta
Plano de Beneficios — Sistema FIEMG - CNPB n° 1998.0030-19

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimonio Social, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisdes Matematicas e Fundos

O Plano de Beneficios — Sistema FIEMG, administrado pela CASFAM, doravante Plano, ¢
um plano de carater previdencidrio estruturado na modalidade de Contribui¢do Definida na fase de
captagdo dos recursos ¢ na modalidade de Beneficio Definido na fase de percepgdo do beneficio.
Além disso, o plano concede ainda um Beneficio Acumulado na modalidade Beneficio Definido.
Assim, conforme normatizagdo expressa na Resolu¢do CGPC n° 16, de 22.11.2005, o Plano
enquadra-se na modalidade Contribui¢do Variavel.

As Provisdes Matematicas desse plano, registradas no balancete de encerramento do exercicio
de 2017, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliacdo Atuarial de 31.08.2017, elaborada
por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo, que demonstra a
composi¢do do Patriménio Social, do Patrimoénio de Cobertura do Plano, das Provisdes
Matematicas e dos Fundos do Plano, em 31.12.2017, de acordo com o Plano de Contas previsto na
Resolugdo CNPC n° 08/2011, de 31.10.2011:

Valores em (R$)

2.3. PATRIMONIO SOCIAL 390.900.520
2.31 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 370.498.153
2.3.1.1 PROVISOES MATEMATICAS 338.722.864
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 181.096.269
2.3.1.1.01.01.00 [ CONTRIBUICAO DEFINIDA 4.012
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 4.012
2.3.1.1.01.02.00 | BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZACAO 181.092.257
2.3.1.1.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. — ASSISTIDOS 147.927.019
2.3.1.1.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. — ASSISTIDOS 33.165.239
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 163.046.411
2.3.1.1.02.01.00| CONTRIBUICAO DEFINIDA 151.550.208
2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADORES 63.370.957
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 88.179.251
2.3.1.1.02.02.00 | BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZACAO PROGR. 10.589.486
2.3.1.1.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 10.589.486
2.3.1.1.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PATROC. -
2.3.1.1.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PARTIC. -
2.3.1.1.02.03.00| BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZACAO NAO PROGR. 906.717
2.3.1.1.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 906.717
2.3.1.1.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PATROC. -
2.3.1.1.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PARTIC. -
2.3.1.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (5.419.816)
2.3.1.1.03.01.00 [ (-) SERVICO PASSADO (5.419.816)
2.3.1.1.03.01.01 (-)PATROCINADORES (5.419.816)
2.3.1.1.03.01.02 (-)PARTICIPANTES -
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 31.775.289
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS 31.775.289
2.3.1.2.01.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 31.775.289
2.3.1.2.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA 31.775.289
Rodarte Nogueira
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2.3.1.2.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAOQ DO PLANO
2.3.1.2.01.02.00 [ (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

2.3.1.2.02.00.00 | RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 [ FUNDOS 20.402.367

2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 11.065.93
2.3.2.1.01.00.00 | REVERSAOQ DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 3.111.565
2.3.2.1.03.00.00 | OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL 7.954.358

2.3.2.2.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 9.336.444
2.3.2.3.00.00.00 | FUNDOS DOS INVESTIMENTOS -

A Avaliagdo Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

= O Regulamento vigente do Plano de Beneficios — Sistema FIEMG, aprovado pela
Portaria 513, de 30.09.2013;

= As informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos abrangidos pelo Plano
na data-base de agosto/2017, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram analisadas
mediante a aplicacdo de testes julgados necessarios;

= Os demonstrativos contabeis fornecidos pela CASFAM;

» Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliagdo
e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

A Provisao Matematica a Constituir registra o valor atual do fluxo contributivo previsto,
nessa avaliagdo, referente a divida de servigo passado contratada pelos Patrocinadores junto a
CASFAM.

O Plano de Beneficios Sistema FIEMG possui dois fundos previdenciais constituidos, sendo o
Fundo Coletivo de Risco (conta “Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial”) destinado a
cobertura do Pectllio por Morte Antes da Aposentadoria e das parcelas adicionais previstas para os
Beneficios de Invalidez e Pensdo por Morte Antes da Aposentadoria, ¢ o Fundo Coletivo de
Recursos Remanescentes (conta “Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar”), destinado a
registrar o montante correspondente aos recursos nao utilizados para pagamento dos Beneficios e
Institutos em decorréncia de prescri¢ao, ou excluidos da Portabilidade ou do Resgate, pelas multas e
juros por atraso no pagamento das contribuicdes devidas ao Plano. Os valores dos fundos sdo
informados pela Entidade.

A parcela de “Contribui¢do Definida” registrada na Provisdo Matematicas de Beneficios a
Conceder (PMBAC) equivale a soma dos saldos de conta formados pelas contribuicdes dos
participantes e patrocinador acrescidas do retorno dos investimentos, enquanto a mesma parcela
registrada na Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC) equivale ao saldo de contas
do assistido referente ao beneficio adicional esporadico, cujos calculos sdo de inteira
responsabilidade da CASFAM. A parcela de “Beneficio Definido” foi determinada atuarialmente
com base nas hipoteses e métodos adotados nesta avaliagdo.

Rodarte Nogueira
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2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1. Hipoteses

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas ¢ demograficas de maior relevancia,
admitidas na avaliag@o atuarial de 2017, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1. Hipoteses Econdmicas e Financeiras

= Taxa de juros para desconto a valor presente: 5,00% a.a.;

» Indexador Economico do plano: INPC/IBGE para a Parcela BD e Retorno dos
Investimentos para a Parcela CD;

= Crescimento real de salarios: 7,00%,;

= Crescimento real dos Beneficios do Plano: Nao adotada;

» Inflagdo anual futura estimada para calculo dos fatores de capacidade: 4,21%;

= Fator de capacidade Salarial: 7,00;

= Fator de capacidade do beneficio: 0,98.

2.1.2. Hipoteses Biométricas e Demograficas

» Mortalidade Geral': 4T 2000 Desagravada em 20% segregada por sexo;
» Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas desagravada em 60%;

= Mortalidade de Invélidos: Winklevoss desagravada em 60%;

» Rotatividade® 7,03%.

2.1.3. Outras Hipoteses

A composi¢do familiar do participante ativo foi determinada com base na familia-padrio:
95% dos participantes sdo casados, a esposa é 4 (quatro) anos mais jovem, com dois filhos
dependentes cuja maioridade serd alcan¢ada quando o participante atingir 55 (cingiienta e cinco)
anos. Para os aposentados e pensionistas, considerou-se a estrutura familiar informada.

2.1.4. Adequacdo das Hipoteses

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislacdo vigente, observando-se
os dados estatisticos encaminhados pela CASFAM a Rodarte Nogueira.

Consoante o que determinam a Resolugdo CGPC n° 18, de 28/03/2006, as Resolugdes CNPC
n°® 09/2012 e n°® 15/2014, a Instrugdo Previc n® 23/2015, e as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

' AT 2000 Basic suavizada em 10%.
2 para 30 < idade < 60 anos: 7,03%;

para idade > 60 anos: 0,00%.
Rodarte Nogueira
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= A taxa real de juro atuarial foi reduzida de 5,25% a.a. para 5,00%a.a., acompanhando a
recomendagdo do estudo técnico de adequacao e aderéncia da hipotese de taxa de juros
atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigagdes atuariais do Plano de
Beneficios — Sistema FIEMG (Relatorio RN/CASFAM n° 002-A/2017, de
28.08.2017). A referida taxa encontra-se dentro do intervalo da taxa parametro de
4,38% a 6,66%, estabelecido pela Portaria n°375/2017 para a duracdo do passivo do
plano (de 9,50 anos observada na Avaliagdo Atuarial de 2016).

= A inflagdo anual futura estimada para cadlculo dos fatores de capacidade foi reduzida
de 5,17% a.a. para 4,21% a.a., considerada aceitavel para estimativas de longo prazo.

= No que tange a hipdtese de projecdo de crescimento real anual de salarios, a anélise
apresentada no Estudo de Adequac¢do das Hipoteses Atuariais — 2017 (Relatdrio
RN/CASFAM n° 003/2017, de 11.10.2017), juntamente com a manifestacdo da
Patrocinadora de 20.12.2017, indicaram a ado¢ao da taxa de crescimento salarial de
1,0% a.a. que impacta na mensuracdo compromissos relativos aos beneficios cobertos
pelo Fundo Coletivo de Risco.

= A taxa de rotatividade foi aumentada de 1,5% a.a. para 7,02% a.a. acompanhando a
recomendagdo do Estudo de Adequagdo das Hipoteses Atuariais — 2017.

= Como resultado do Estudo de Adequacdo das Hipoteses Atuariais — 2017 (Relatorio
RN/CASFAM n° 003/2017, de 11.10.2017), as hipoteses biométricas de mortalidade
geral, mortalidade de invalidos e de entrada em invalidez foram alteradas em relagdo
as adotadas em 2016:

Bases Biométricas 2016 2017
Tabua Mortalidade Geral AT 2000 AT 2000 D20%
Tabua Mortalidade de Invalidos Winklevoss D50% Winklevoss D60%
Tabua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas D50% Alvaro Vindas D60%

= O uso da familia padrao na composi¢do familiar do participante ativo e da familia real
para os assistidos para previsdo dos pagamentos de beneficios de pensdo, foi mantido.

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os beneficios programados da parcela de Contribuicdo Varidvel do Plano sob analise, foram
avaliados pelo Regime de Capitalizagdo e método de Capitalizagdo Individual (ou Financeira), visto
que o seu valor ¢ obtido a partir da capitalizagdo das contribui¢des efetuadas no periodo decorrido
entre a data de ingresso do participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Os beneficios de risco desta parcela sdo avaliados pelo Regime e Método de Capitalizacao,
uma vez que seus financiamentos se ddo a partir dos Saldos de Conta Acumulados em nome dos
Participantes complementados por recursos do Fundo de Risco, que s@o calculados pelo Regime de

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 4

CASFAM - Relatério Anual 2017



Capitalizagdo e Método Agregado. Este método, por sua vez, pressupde a repartigdo do custo total
dos beneficios pelo tempo de servico médio dos empregados em atividade, mediante a fixagdo de
importancias anuais uniformes ou em percentual fixo da folha salarial.

Com relagdo a parcela de Beneficio Definido (Beneficio Acumulado) ndo é mais aplicavel
método de financiamento, haja vista que os compromissos futuros ja foram totalmente
integralizados até a data referencial, 01/07/1999, momento em que passou a vigorar a alteragdo
regulamentar que modificou a configuracdo anterior do Plano, de Beneficio Definido para
Contribuigdo Variavel.

3. Plano de Custeio

3.1. Participantes Ativos ou Autopatrocinados

Sdo definidas como contribui¢des normais minima e maxima do participante o resultado da
aplicag@o dos seguintes percentuais sobre o seu salario-de-participagao:

* Percentual minimo: 2,0%;
 Percentual maximo: 8,0%.

O participante que desejar contribuir com o percentual superior aos 8,0% de seu salario-de-
participacdo realizard uma contribuicdo adicional, conforme artigo 20 do regulamento vigente,
todavia sem a contrapartida do patrocinador.

Ao considerar as contribui¢cdes do participante, do valor resultante do percentual contributivo
livremente escolhido sobre o saldrio, deve ser descontada a contribuicdo para o custeio dos
beneficios de risco e administragao.

Seguem os percentuais médios sugeridos para serem aplicados sobre a contribui¢do de cada
participante para a devida destinacdo de cada recurso:

Tabela 1 - Destinagao da contribuigdo do participante para o exercicio de 2018

Sobre a Contribuicdo
Participante (taxa média) 100,00%
Beneficios Programados 91,00%
Beneficios de Risco 1,00%
Administragéo 8,00%

Em suma, da contribuicdo total do participante, 8,00% serd destinado ao custeio
administrativo e 1,00% vertido para o financiamento dos beneficios de risco, enquanto 91,00% sera
acrescido ao saldo de conta do respectivo participante.

Rodarte Nogueira
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A parcela contributiva do autopatrocinado, que seria de responsabilidade do patrocinador se
fosse esse ativo, deve adotar os mesmos percentuais e critérios da contribuicdo normal do
participante.

3.2. Participantes Assistidos

Os participantes assistidos, cuja data de inicio do beneficio (DIB) seja posterior a data
referencial (01.07.1999), ndo contribuem para o custeio do Plano. Ja os participantes com DIB
anterior a data referencial contribuem de acordo com a tabela a seguir:

Tabela 2: Percentual de contribui¢do para os participantes

Assistidos com DIB anterior a data referencial

Faixa do Beneficio Percentual (%)
Até a metade do teto de beneficio® 3%
Da metade do teto até o teto de beneficio 5%
Acima do teto de beneficio 10%

3.3. Patrocinadores

A contribuicdo do patrocinador continuard paritaria, respeitado o limite de 8,0% da folha
salarial.

Além disso, as patrocinadoras efetuardo contribuicdo extraordindria destinada ao pagamento
do servigo passado dos participantes inscritos até a data referencial, sendo o custeio administrativo
15% da prestacdo mensal.

O custeio administrativo monta em 8,0% do total de contribuicdes normais vertidas pelos
Patrocinadores e Participantes.

4. Serwvico Passado

A divida de servigo passado contratada pelos Patrocinadores junto a CASFAM foi
renegociada em agosto/2017 e, o valor da prestagcdo mensal de R$1.007.877,67 passou a ser de R$
500.000,00. Esse valor foi reajustado em janeiro/2018, conforme defini¢do contratual, pela variagao
mensal acumulada do INPC ocorrida entre janeiro/2017 e dezembro/2017, passando de RS$
500.000,00 para R$ 510.334,65. O custeio administrativo permanece em 15% da prestagdo mensal,
percentual esse acordado na contratagdo da divida entre as partes.

Assim, do montante total, R$433.784,46 referem-se a amortiza¢ao e R$76.550,20 ao custeio
administrativo desse débito. O saldo remanescente da divida ¢ atualizado por INPC+5,50% a.a.

? O teto de beneficio a ser considerado no Plano de Beneficios - Sistema FIEMG ¢ o teto do salério de contribuicdo da

Previdéncia Social vigente a época.
Rodarte Nogueira
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5. Situagc@o Econdmico-Financeira do Plano

Sobre a situacdo econdmico-financeira do Plano, o confronto das Provisdes Matematicas
reavaliadas com o Patriménio de Cobertura do Plano constituido em 31.12.2017 revela Superavit
Técnico Acumulado de R$31.775.288,95, equivalente a 17% das Provisdes Matematicas (Parcela
BD), que ja considera o valor da Provisdo Matematica a Constituir referente a divida de Servigo
Passado contratada pelos Patrocinadores junto 8 CASFAM.

Em relagdo as Provisoes Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder, as perdas
atuariais superaram os ganhos nessa avaliagdo. Como perdas atuariais relevantes tém-se a alteracao
das tdbuas biométricas, reducdo da taxa de juros e da projecdo de inflacdo futura, com a
consequente elevacdo do fator de capacidade, que agravaram os compromissos do plano em
R$ 9.037.692,55 ¢ RS 5.381.203,55, respectivamente. Como ganho atuarial relevante tem-se a
alteracdo da rotatividade que reduziu esses compromissos em R$ 543.830,18. Portanto, apurou-se
em R$ 13.875.065,92 a perda atuarial resultante das alteragdes das hipdteses atuariais sobre as
referidas provisdes matematicas.

Posto isso, registra-se que as provisdes matematicas reavaliadas sdo aproximadamente 8,63%
superiores aquelas determinadas na avaliagdo de 2016 e atualizadas por recorréncia até a data do
céalculo.

Apesar desse aumento, a situagdo econdmico-financeira do Plano ndo se agravou em 2017,
em fungdo do desempenho financeiro do plano que superou o minimo atuarial esperado, estimando-
se ganho de 2,10%, cerca de R$ 7,5 milhdes, quando comparamos o Patriménio de Cobertura do
Plano em 31.12.2017 (R$ 370,498 milhdes) com o que seria esperado para a mesma data (R$
363,026 milhdes) a partir da evolugdo do respectivo patriménio de 31.12.2016, considerando os
saldos contabeis mensais de 2017, exceto o de investimento, e as hipoteses financeiras da avaliagdo
atuarial de 2016 (Indexador do Plano + 5,25%a.a.).

Tendo apurado resultado superavitario, a Entidade devera observar os procedimentos
previstos pela Resolugdo CGPC n°® 26/2008", em especial o especificado no Titulo III.

Segundo o Art. 7° e Art. 8° da referida Resolucdo, anteriormente a constituicdo da reserva
especial para a revisdo do plano de beneficios, deve-se constituir a reserva de contingéncia para
garantia dos beneficios contratados, em face de eventos futuros e incertos até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor das provisdes matematicas ou até o Limite da Reserva de Contingéncia.

Aplicando-se a formulag@o descrita no Art. 7° da Resolugdo CGPC n° 26/2008 para a duragdo
do passivo do Plano de Beneficios - Sistema FIEMG, apurada em 9,63 anos nessa avaliacdo, tem-se
como limite de reserva de contingéncia em 31.12.2017 o valor de R$ 36.741.204,76:

* Alterada pelas Resolugdes CNPC 10/2012, 13/2013, 14 e 16/2014 e pela Resolugdo CNPC n° 22/2015, de 22/11/2015.

Rodarte Nogueira
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Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x 9,63)] x 187.168.643,73 = 36.741.204,76
Reserva de contingéncia = Minimo (25% x 187.168.643,73; 36.741.204,76) = 36.741.204,76

Como o resultado superavitario ¢ inferior ao limite acima estabelecido, ndo ha necessidade de
constituicao de reserva especial para revisdo do plano de beneficios.

Conforme observado no Balancete Patrimonial de 31.12.2017, o Plano encontra-se em
equilibrio econdmico-financeiro e atuarial.

Este € o parecer.

Belo Horizonte, 23 de fevereiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

Taciana Vieira Martins de Almeida
Responsével Técnico Atuarial

MIBA/MTE N° 2.134

Rodarte Nogueira
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Os recursos garantidores do Plano de Beneficios do Sistema FIEMG estiveram investidos ao longo de 2017 nos seguintes segmentos: Renda
Fixa, Renda Varidvel, Investimentos Estruturados, Investimentos Imobilidrios e Operacdes com Participantes (Empréstimos).

A gestdo da CASFAM segue fielmente as diretrizes constantes na Politica de Investimentos e as legislacdes que regulam as Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar, incluindo a Lei Complementar n® 109/01, a Resolucdo CMN n° 3.792/09 e suas demais alteracdes.

0 acompanhamento dos investimentos é feito sistematicamente e o desempenho global da carteira em 2017 foi de 9,36%), enquanto a meta
atuarial ficou em 7,45% — o que representou uma rentabilidade de 125,64% em relagéo a meta.

3.1 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos estabelece principios, metodologias e parametros de gestao dos ativos da CASFAM, segundo seus objetivos e ca-
racteristicas. A gestao da CASFAM é permanentemente motivada por valores baseados em responsabilidade, solidez financeira, transparéncia,
honestidade, coeréncia, exceléncia e profissionalismo.

Nesse sentido e com base nas particularidades do Plano de Beneficios do Sistema FIEMG, a Politica de Investimentos foi elaborada de maneira
a possibilitar uma gestdo ativa dos recursos. Assim, serdo apresentados a sequir os principais itens determinados no documento.

3.1.1 BENCHMARK - iINDICE DE REFERENCIA

0 indice de referéncia, ou benchmark, para determinado segmento de aplicacdo é o indice que melhor reflete a rentabilidade esperada para
0 curto prazo, isto é, para horizontes mensais ou anuais, conforme as caracteristicas do investimento.

Global INPC + 5,25%
Renda Fixa IPCA +5,25%
Renda Variavel Ibovespa
Investimentos Estruturados INPC + 7,25%
(FIPs)
(Multimercados Estruturados) IFMM
Investimentos no Exterior MSCI
Imdveis INPC + 5,25%
Empréstimos INPC + 5,25%

3.1.2 ADMINISTRADOR ESTATUTARIO TECNICAMENTE QUALIFICADO (AETQ)

A Diretora de Investimentos e Controles Atuariais, Leticia Carla Ataide, é a Administradora Estatutaria Tecnicamente Qualificada (AETQ) que
responde pela estrita obediéncia as normas legais, sob pena de responsabilidade civil e criminal, independentemente da responsabilidade
solidaria dos demais administradores.

Essa indicacdo perdura durante o mandato da Diretora, podendo ser alterada a qualquer momento pelo Conselho Deliberativo.

3.1.3 CONTROLE DE RISCOS

A verificacdo e o controle dos riscos inerentes a gestao do Plano de Beneficios sdo realizados de forma regular e proativa pela CASFAM,
estabelecendo os alicerces para a implementacdo do modelo de Supervisdo Baseada em Risco.

Os Riscos de Mercado, Crédito, Atuarial, Liquidez, Operacional, Terceirizacdo, Legal e Sistémico sdo constantemente identificados, avaliados
e monitorados pela Entidade.
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3.1.4 ALOCACAO DE RECURSOS

A alocagdo dos recursos do Plano esta em conformidade com os limites legais por segmentos de aplicacdo, estabelecidos pela Resolu¢do CMN
n® 3.792, e com os limites inferiores e superiores previstos em Politica de Investimentos. Veja o quadro abaixo.

Alocacao de Recursos - Plano de Beneficios do Sistema FIEMG - Previdencial

Seamento Benchmark | Limite Legal | Alocacdo Limites PoI|t|ca Alocacdo
9 3.792 Objetivo mm Final 2017

Global INPC + 5,25%

Renda Fixa IPCA + 5,25% 100% 84% 55% 100% 80,00%
Renda Variavel Ibovespa 70% 1% 0% 30% 0,03%
Investimentos Estruturados INPC + 7,25%

(FIPs) 20% 5% 0% 15% 6,54%
(Multimercados Estruturados) IFMM

Investimentos no Exterior MSCI 10% 0% 0% 2% 0,00%
Imoveis INPC + 5,25% 8% 8% 0% 8% 9,67%
Empréstimos INPC + 5,25% 15% 2% 0% 15% 2,82%

3.1.5 DERIVATIVOS

As operagbes com derivativos sdo permitidas, desde que respeitados os limites, restricdes e demais condicbes estabelecidas no art. 44 da
Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e regulamentacdes posteriores, sendo prevista sua utilizagdo como instrumento de hedge (protecao).

Essas operagbes estdo vedadas para o Plano de Beneficios do Sistema FIEMG nas aplicagdes realizadas em carteira propria, sendo a posicao
em derivativos alocada nas aplicacdes em fundos de investimentos.

3.1.6 PRECIFICACAO DOS ATIVOS FINANCEIROS

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos séo precificados pelo método estabelecido pelo custodian-
te. A CASFAM possui servico de custodia junto ao Itall Custddia.

3.1.7 PRINCIPIOS SOCIOAMBIENTAIS

A observancia aos principios socioambientais na gestdo dos recursos depende da adequacdo do processo de tomadas de decisdo, de forma
que os administradores da Entidade tenham condicdes de cumprir as regras de investimento responsavel.

A CASFAM possui uma estrutura enxuta e focada no controle de riscos. Desse modo, os principios socioambientais serdo observados sempre
que possivel, sem adesao a protocolos e regras.
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3.2 PORTFOLIO DOS INVESTIMENTOS E ENQUADRAMENTO DOS ATIVOS

A Resolugdo CMN n° 3.792, de 24 de setembro de 2009, estabelece as diretrizes a aplicagdo dos recursos das entidades fechadas de previ-
déncia complementar. Em 31 de dezembro de 2017, a distribuicdo e a composicdo dos investimentos da CASFAM eram as seguintes:

Plano de Beneficios do Sistema FIEMG - Previdencial

. . % Sobre Recursos | Limite
Tipo de Aplicacao R$ Dez/17 Garantidores LTELET )

Recursos Garantidores do Plano 378.855.233,25 100,00%

Disponivel 3.559.119,84 0,94% = =
Investimentos 375.300.181,51 99,06% - =
Renda Fixa 303.090.117,45 80,00% 100% v
Titulos PUblicos Federais 285.746.188,16 75,42% 100% v
Demais Titulos de Renda Fixa 0,00 0,00% 80% 4
Deposito a Prazo com Garantia Especial 0,00% 80% v
Debéntures ndo Conversiveis 214.635,26 0,06% 80% v
Fundo de Investimento Referenciado 0,00% - v
Fundo de Investimento de Renda Fixa 6.014.813,16 1,59% - v
Fundo de Investimento Multimercado 11.114.480,87 2,93% - v
Fundo de Investimento em Direitos Creditdrios 0,00% 20% v
Renda Variavel 108.346,47 0,03% 70% v
Fundo de Investimento em Acbes 108.346,47 0,03% 35%
Investimentos Estruturados 24.769.266,79 6,54% 20% v
Fundo de Investimento em Participacdes 13.890.592,58 3,67% 20% y
Multimercados Estruturados 10.878.674,21 2,87%

Investimentos Imobiliarios 36.645.673,35 9,67% 8% X
Imdveis para Aluguel e Renda 36.291.000,00 9,58% 8% X
Aluguéis 354.673,35 0,09% v
Empréstimos 10.686.777,45 2,82% 15% v
Exigivel 4.068,10 - =

Exigivel Operacional — Investimentos 4.068,10

Exigivel Contingencial — Investimentos

Plano de Beneficios do Sistema FIEMG - PGA

Recursos Garantidores do Plano 8.911.391,20 100,00% -
Disponivel 292.681,52 3,28% =
Investimentos 8.618.709,68 96,72% -
Renda Fixa 8.618.709,68 96,72% 100% v
Fundo de Investimento Multimercado 8.618.709,68 96,72%
Exigivel = = =

Exigivel Operacional — Investimentos
Exigivel Contingencial — Investimentos

A alocacao realizada pela CASFAM levou em consideracao o cenario macroecondmico, as expectativas de mercado, a Politica de Investimen-
tos e a legislagdo vigente. A Entidade encontra-se enquadrada nos limites estabelecidos legalmente em todos os segmentos de aplicacdo,
exceto no segmento de Imoveis.

Em fungdo das reavaliagdes realizadas nos iméveis nos dltimos exercicios, a carteira da CASFAM apresentou um desenquadramento passivo
em relagdo ao limite maximo de 8% permitido para investimentos nesse segmento, conforme Resolugdo CMN n° 3.792/2009. Porém, a re-
ferida Resolucdo ndo considera como infringéncia ao limite estabelecido o desenquadramento passivo decorrente da reavaliagdo de imoveis.
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3.3 DESEMPENHO E RENTABILIDADE DOS ATIVOS

A rentabilidade minima esperada dos investimentos é definida com base na meta atuarial do Plano de Beneficios da CASFAM. Essa meta é
composta pela taxa de juros real da avaliacdo atuarial mais o indice de correcdo dos beneficios pagos pelo Plano.

Na CASFAM, a meta atuarial em 2017 foi INPC + 5,25%, 0 que resultou em uma taxa de 7,45%. A rentabilidade alcancada pelo Plano no
ano foi 9,36%, resultado 125,64% superior a meta.

A rentabilidade apurada por segmento de aplicacdo, comparada com os principais indices de referéncia de mercado e com a meta atuarial,
pode ser observada no gréfico a sequir:

RENTABILIDADE DOS ATIVOS
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3.3.1 SEGMENTO DE RENDA FIXA

A CASFAM fechou o0 ano de 2017 com 80,0% dos seus recursos aplicados no segmento de Renda Fixa. Os recursos estavam alocados em
titulos publicos, fundos de investimentos e ativos de crédito privado.

A rentabilidade apurada em 2017 foi de 9,16% e o segmento teve um bom desempenho, influenciado principalmente pelo CDI e pelas taxas
dos Titulos Publicos Federais acima da meta atuarial.

3.3.2 SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

A CASFAM possuia, em dezembro/2017, 0,03% dos seus recursos aplicados no segmento de Renda Variavel, obtendo uma rentabilidade de
-3,99% no ano. Essa carteira é composta por um Unico fundo, que é descorrelacionado com o Ibovespa e esta em fase de encerramento.

3.3.3 INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

A CASFAM finalizou 0 ano de 2017 com 6,54% de seus recursos aplicados no segmento de Investimentos Estruturados.

0 segmento encerrou 2017 com um resultado de 11,67%. Sao classificados como investimentos estruturados: os Fundos de Investimentos
em Participagbes (FIPs) e os Fundos Multimercados. Na carteira de FIPs, investimos em diversos setores: infraestrutura, servicos, tecnologia
da informacdo, energia e plantio de eucalipto. Alguns desses projetos ainda se encontram em estagio de investimento e nessa etapa ha um
intenso desembolso de recursos. A rentabilidade dos FIP’s fica concentrada no periodo de desinvestimento dos ativos.

Em 2017, a CASFAM comecou suas estratégias de alocacdo em fundos multimercado estruturados, aproveitando o ambiente macroecondmico
de fechamento da curva de juros, reducdo da taxa SELIC, prémios menores das NTN-Bs e alta rentabilidade dos fundos nesse segmento.

Os Investimentos Estruturados fazem parte de uma alocacdo estratégica, visando a diversificacdo do portfolio. O sucesso dos ativos depende
dos fundamentos econdmicos e do cendrio em que estao envolvidos tendo como objetivo obter rentabilidades superiores as aplicagdes tradi-
cionais, a exemplo da renda fixa.
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3.3.4 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

No ano de 2017, a CASFAM n&o realizou investimentos no exterior.

3.3.5 IMOVEIS

0 segmento de imdveis gerou uma rentabilidade de 14,03% no ano de 2017. Essa rentabilidade refere-se aos aluguéis recebidos das patroci-
nadoras mensalmente e a reavaliacdo da carteira imobilidria.

A carteira imobilidria da CASFAM é composta por trés iméveis: edificio José de Alencar (CLE); 17,5% da propriedade do edificio Villa Lobos
(Belo Horizonte); um apartamento no condominio Maceié Atlantic Suites (Maceio).

3.3.6 OPERACOES COM PARTICIPANTES

Esse segmento contempla os empréstimos feitos com recursos do Plano de Beneficios aos seus participantes. A rentabilidade apurada no ano
foi de 13,33% e corresponde a um retorno superior ao indexador do segmento (INPC + 5,25%). As regras para concessao de empréstimos
estdo definidas em regulamento especifico, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

As demonstracdes contabeis de 2017 foram elaboradas em atendimento as disposicées legais dos 6rgdos normativos e reguladores das ativi-
dades das entidades fechadas de previdéncia complementar, especificamente a Resolugdo CNPC n° 8/ 2011, sendo contempladas as altera-
cOes contidas na Resolugdo CNPC n° 12/2013; Instrucdo SPC n° 34/2009; Instrucdo Previc n® 5/2011; Instrucdo Previc n® 25/ 2015; Resolugao
CFC n° 1.272/2010, que aprovou a ITG 2001 (NBC TE 11), e as praticas contabeis brasileiras. As pecas contabeis foram auditadas pela UHY
Auditores Independentes e aprovadas pelo Conselho Fiscal e Deliberativo da CASFAM.

As Demonstragbes Contdbeis, juntamente a Notas Explicativas, Relatério dos Auditores Independentes, Parecer do Conselho Fiscal e Manifes-
tacdo do Conselho Deliberativo, estao apresentadas a sequir.

4.1 DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis s&o uma representagdo estruturada da posicdo patrimonial e financeira e do desempenho da entidade, sendo
Uteis a um grande nimero de usuarios em suas avaliacbes e tomadas de decisdo econémica. Também objetivam apresentar os resultados
da atuacdo da administracdo, em face de seus deveres e responsabilidades na gestdo diligente dos recursos que lhe foram confiados. Para
satisfazer a esse objetivo, as demonstracdes contabeis proporcionam informacéo da entidade.

4.1.1 BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

0 Balanco Patrimonial apresenta a posicao patrimonial consolidada da entidade quanto ao Plano Previdencial e ao Plano de Gestdo Administra-
tiva (PGA), em que o ATIVO é o valor do qual a CASFAM dispGe para pagar os compromissos de todo o Plano de Aposentadoria e da Gest&o
Administrativa — sendo considerado o conjunto de bens e direitos —, e 0 PASSIVO sdo obrigagbes que a entidade tem, como o pagamento de
beneficios e de terceiros.

4.1.2 DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL CONSOLIDADA — DMPS

A Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio Social Consolidada representa o saldo do patriménio social no inicio e no final do exercicio,
apresentando os eventos que alteraram o patrimdnio consolidado da CASFAM.

Item 1 - Adig6es: demonstram todos os recursos que contribuiram para o aumento do patrimonio social do exercicio.
Item 2 - Deducdes: demonstram todos os recursos que contribuiram para a diminuicdo do patriménio social do exercicio.
Item 3 - Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido: demonstram a variacdo anual do patriménio social do exercicio.
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4.1.3 DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFiICIOS — DMAL

A Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido apresenta o saldo do ativo liquido do plano de beneficios no inicio do exercicio.

Item 1 - Adigdes: representam as entradas de recursos no Plano Previdencial, ou seja, sao os valores recebidos de patrocinadoras e participantes,
a titulo de contribuicdes, cuja finalidade é o pagamento de beneficios de aposentadorias desses participantes, bem como a obtengao de rentabili-
dade proporcionada pelo retorno dos investimentos desses recursos no mercado financeiro.

Item 2 - Deducdes: representam todos os recursos que contribuiram para a diminuicdo do ativo liquido do plano de beneficios durante o exercicio.
Item 3 - Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido: demonstram a variacdo anual no Ativo Liquido do plano de beneficios.
Item 4 - Operacdes Transitorias

4.1.4 DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS — DAL

A Demonstracao do Ativo Liquido apresenta a posicao patrimonial do plano de beneficios administrado pela entidade.
Podemos entender o relatério como o “Balanco Patrimonial” do plano Previdencial, assim discriminado:

Item 1 - Ativos/Investimentos: representam os montantes que a entidade possui aplicados no mercado financeiro detalhado por segmento.

Item 2 - Obrigacdes Operacionais e Contingenciais: representam os compromissos a pagar (imediatos e futuros) do plano a terceiros.
Registram os valores de beneficios a pagar aos participantes e assistidos do plano e as retengdes da gestao previdencial.

Item 3 - Fundos nado Previdenciais (Fundo Administrativo): representam a participacdo do Plano Previdencial no saldo do Fundo
Administrativo. Como a CASFAM administra apenas um plano previdencial, todo o valor do fundo administrativo é alocado ao referido plano.

Item 4 - Resultados a Realizar: nao se aplica a CASFAM.

Item 5 - Ativo Liquido (1-2-3-4): compreendem os compromissos do plano com os seus participantes e assistidos, sendo composto pelas
Provisdes Matematicas, Superavit/Déficit Técnicos e Fundos Previdenciais.

Item 6 - Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado: demonstra o valor do ajuste de precificacao.

4.1.5 DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA CONSOLIDADA - DPGA

A Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa apresenta a movimentacao (receitas e despesas) administrativa da entidade, na qual
podemos verificar a composicdo das receitas, gastos administrativos, sobras ou insuficiéncias da gestao administrativa.

4.1.6 DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFiCIOS — DPT

A Demonstracdo das Provisdes Técnicas apresenta a composicao dos valores comprometidos com o pagamento dos be-
neficios do plano de beneficios administrado pela entidade, sendo:

Item 1 - Provisdes Matematicas: s&o os valores comprometidos com os pagamentos de Beneficios de todos os participantes do Plano.
Item 2 - Equilibrio Técnico: representa a falta ou a sobra de recursos no plano de beneficios administrado pela entidade.
Item 2.1 - Resultados Realizados: sdo registradas a falta ou a sobra de recursos ao longo dos anos.

Item 3 - Fundos: os recursos sdo utilizados para garantir a seguranga do pagamento dos beneficios prometidos pelo plano ou recursos que
0 plano podera distribuir.

Item 4 - Exigivel Operacional: sdo os pagamentos que o plano de aposentadoria tera que realizar.
Item 5 - Exigivel Contingencial: sdo provisdes de pagamentos futuros dos processos judiciais classificados pelos advogados como perda provavel.

4.2 NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Notas Explicativas contém informacéo adicional em relacdo a apresentada nas demonstracdes contabeis. Essas Notas explicativas ofere-
cem descricbes narrativas ou segregacdes e aberturas de itens divulgados nos relatérios contabeis e informacdes acerca de itens que ndo se
enquadram nos critérios de reconhecimento patrimonial, mas merecem destaque para a melhor compreensao dos niimeros apresentados nas
demonstragdes contabeis.
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CASFAM - CAD(A DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA
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As notas explicativas da administracio sio parte integrante das demonstragiies contdbeis,

Rua Bemardo Guimardes, 63 - Funciondrios - Belo Horizonte - MG - Cep 30140-080
Telefone: (31) 3284-8B407 - Site: www casfam.com br - E-mail: casfam@fiemg,com br
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CASFAM - CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARA(LJO MOTTA

CNPJ 18.742.833/0001-93

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 E 2016

CONSOLIDADA

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)
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As notas explicativas da administracio sfo parte integrante das demonstraciies contabeis.
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CASFAM - CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAILIO MOTTA
CNPJ 18.742.833/0001-93

DEMONSTRAGAD DA MUTAGAD DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 E 216
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As notas explicativas da administracio slo parte integrante das demonstracies contdbeis.
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CASFAM FIEMG

CASFAM - CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA

CHNPJ 1B.742.833/0001-93

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANC DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 E 2016
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As notas explicativas da administrag3o s3o parte integrante das demonstragies contibais.
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CASFAM - CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA
CHPJ 18.742.833/0001-03

DEMONSTRAGAC DO PLANO DE GESTAD ADMINISTRATIVA EM 31 DE DEZEMBRO 2017 E 2018
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As notas explicativas da administracio s8o parte integrante das demonstraghes contdbeis.
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CASFAM - CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCILA FABIO DE ARALLIO MOTTA
CNPJ 18.742 8331000103

DEMONSTRAGAOQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO 2017 E 2016
PLANO DE BENEFICIOS SISTEMA FIEMG

CNPE 19.980.030-19
(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

DESCRICAD FLky 2098 Varagho %
Provisbes Ticnlcas {i + 24 344+ § e 18,513 145T%
1, Provisbes latemdticas AT a8 185N
1.1, Reneficics Conce dides .00 165004 1%
Contitaicic Dedods 4 - 0.00%
Berafics Didrido (LR 65 e Lz
1.2 Bareiicio a Conceder 63,048 - 134T 5%
Contrbuicdo Definida 151550 129,488 5T
Saldo de contes - parcela patmcinadories finstitudonies | am 4087 EET%
Saido de contss - el paricipantes BT TiE 0%
Beraboio Delade 11488 11485 0.900%
11 [ Provistes matemitcas 8 consiitur (A 2878 ST 4%
 Servico passado (S [ame AT %
[} Pamocinadonies ) {5470} (12878 A%
2. Equiliteio Thembco .17 L] 20.51%
21, Resultados Realtzados 0TS 08 0%
Taperind thosicn acemuladic 3T — Vdﬂ _ -2.81%
Fesera de coningloci nms 060 080
Fesera para rvislo do lans = 7.985 900,00%
1 Fundos 1066 5 15,3%
3.1, Furdes Previdencials 11 068 o5 1IN
4 Exigive| Operacional 16 07 AT%
4.1, Gaatdo Prkdencial 2112 L] 43T%
42 - Gastlic F L] 3 i

Leticia Carla Ataide
Diretora de Investimentos & de
Controles Atuariais
CPF: 607.687.386-87 CPF: 042.754.826-89 CPF: 715.901.376-004

CRCMG 069.48340-9

Az notas explicativas da adminkstracio s3o parte integrante das demonstragbes contabels.

Rua Bernardo Guimardes, 63 - Funcionarios - Belo Horizonte - MG - Cep 30140-080
Telefone: (31) 3284-8407 - Site: www casfam.com.br - E-mail: casfami@fierng.com . br

CASFAM - Relatério Anual 2017



- CASFAM FIEMG

CASFAM - CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA
CNPJ 18.742,833/0001-93

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS ELABORADAS EM 31
DE DEZEMBRO DE 2017 COMPARATIVAS COM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

(VALORES EXPRESSOS EM R$ MIL)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A CASFAM - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fabio de Araljo Motta é uma entidade fechada de
previdéncia complementar, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, nos termos
do artigo 52, Item II, da Lei n®. 6.435, de 15 de julho de 1977, revogada pela Lei Complementar no,
109, de 29 de maio de 2001.

A CASFAM possui autonomia administrativa, financeira e patrimaonial, tendo por objetive complementar
os beneficios assegurados pela previdéncia social oficial, sendo patrocinada pelas seguintes Entidades:

IEL - Instituto Euvaldo Lodi

SEMAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

CASFAM - Caixa Assisténcia e Previdéncia Fabio de Aradjo Motta
FIEMG - Federacdo das Indistrias do Estado de Minas Gerais
CIEMG - Centro Industrial e Empresarial de Minas Gerais

SESI - Servigo Social da Inddstria

IER - instituto Estrada Real

. ® * & 5 @ @

A CASFAM possui apenas um plano de beneficios previdencial denominado Plano de Beneficios — Sistema
FIEMG, inscrito no Cadastro Nacional de Plano de Beneficios - CNPB da PREVIC sob o ndmero
15.980.030-19.

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016 a CASFAM pessula as seguintes quantidades de participantes e
assistidos:

31/12/2017 31/12/2016 Idade Média 2017

Ativos 4.859 4.583 38
Assistidos 206 203 73
Autopatrocinados 225 179 43
BPD 228 246 39
Total 6.218 ) 5.911
Az notas explicativas da administragio sio parte integrante das demonstragbes contdbels. k ’
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Os dados relativos a distribuigdo e ndmero e distribuicdo de participantes e assistidos do
exercicio social de 2016 foram retificados em virtude a ajuste cadastral na base de dados da
CASFAM.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragbes contdbeis sdo apresentadas em atendimento as disposigbes legais dos 6rgdos
normativos e reguladores das entidades fechadas de previdéncia complementar, especificamente a
Resoluco CNPC n®. 8, de 31 de outubro de 2011, sendo contempladas as alteracdes contidas na
Resolucdo CNPC n® 12/2013, Instrucdo SPC n®, 34, de 24 de setembro de 2009, Instrugdo Previc no.
05, de 08 de setembro de 2011, Instrucdo PREVIC n® 25, de 17 de dezembro de 2015 e Resolugdo do
Conselho Federal de Contabilidade n®. 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprovou a ITG 2001
(NBC TE 11), e as praticas contabeis brasileiras. Essas diretrizes ndo requerem a divulgacSo em separado
de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresentagdo da Demonstracio do Fluxo
de Caixa. A estrutura da planificacdo contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo
da sua atividade, de forma gue a apresentacdo de ativos e passivos, observadas s gestdes previdenciais
e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informagbes mais adequadas, confidveis e
relevantes do que a apresentacdo em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da
NBC TG 26 (NBC T 19.27).

A sisteméatica introduzida pelos drgd3os normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregagdo dos registros contdbeis em duas gestdes e planos distintos (Previdencial e Administrativa) e
0 Fluxo dos Investimentos, que & comum aos planos Previdencial e Administrativo, segundo a natureza
e a finalidade das transaches.

Esses segmentos operacionais estdo presentes nas demonstracBes contdbeis e balancetes do Plano de
Beneficios Previdenciais e do Plano de Gestdo Administrativa- PGA e suas fungbes sdo as seguintes:

+« Gestdo Previdencial: Registra as atividades de cunho Previdencial do plano de beneficos
administrado, destinadas a constituic3o de provisGes matematicas e de fundos, resgates e
portabilidade;

+ Gestdo Administrativa: Funciona como uma entidade prestadora de servicos administrativos,
tendoe como usudric o Plano de Beneficios Previdenciais administrade pela Fundagdo. é
responsavel pela administracdo plena da entidade, possuindo ativos, passivos e resultados
totalmente segregados do Plano Previdencial;

s+ Fluxo dos Investimentos: Destinado ao reconhecimento das rendas/variacles positivas e
dedugdes/variagies negativas das aplicac@es financeiras dos recursos do Plano de Beneficios
Previdenciais administrado pela entidade e do PGA.

Outras caracteristicas apresentadas nas demonstragBes contdbeis em conformidade com as normas
contdbeis que regem o sistema fechado de previdéncia complementar: Balancetes do Plano de Beneficios
Previdenciais, Balancete do Plano de Gest&o Administrativa, Balancete Auxiliar utilizado para efetuar a
consolidacdo das Demonstragies Contdbeis e Balancete Consolidado.

0O Plano de Gestdo Administrativa - PGA, conforme disposto nas  Resolugles
CNPC n® D8/2011, CGPC n? 25/2009 e Instrucio PREVIC n® 34/2009, tem como objetivo controlar o
patriménio e os resultados da gestdo administrativa de forma segregada dos planos previdenciais, em
conformidade com o regulamento préprio, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo. O PGA foi
constituido, inidalmente, com o patriménio do funde administrativo existente no balancete do Plano de
Beneficios Previdenciais em 31 de dezembro de 2009, representados pelo ativo permanente, pelo
montante dos recursos aplicados em fundos de investimentos em renda fixa e os realizdveis da Gestdo
Administrativa. Tais recursos compreendem reservas administrativas (Fundo Administrativo) cuja
utilizacdo estd prevista no regulamento do Plano de Gestdo Administrativa.

As notas explicativas da administracio o parte integrante das demonstracles contibels.
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A legislacdo contdbil aplicAvel as EFPCs prevé a apresentaco dos seguintes demonstrativos contdbeis
consolidados:

I - Balango Patrimonial Consolidado;

11 - Demonstracdo da Mutacio do Patriménio Social - DMPS;

II1 - Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA; e
IV - Notas explicativas.

Além dos relatdrios consolidados, os normatives contabeis também exigem a apresentacdo das seguintes
demonstragies contdbeis do Plano de Beneficios Previdenciais administrado pela entidade:

1 - Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liguido - DMAL;
II = Demonstracdo do Ativo Liquido - DAL; e
II1 - Demonstracio das Provisdes Técnicas —= DPT.

A emissdo das demonstragbes contabeis foi autorizada pela Administracdo em 21 de janeiro de 2018.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela entidade estdo resumidas a seguir:

a) Moeda funcional e moeda de apresentacio

As demonstragles contdbeis est3o apresentadas em milhares de Reais gue & a moeda funcional da
Entidade.

b) Registro das Adigbes, Dedugbes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagbes
Positivas e Deducdes/Variagbes Negativas
As AdicBbes e DeducBes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gest3o Administrativa, as
Rendas/Variagbes Positivas e Dedugbes/Variaghes Negativas do Fluxo de Investimento, sdo escrituradas
pelo regime contédbil de competéncia de exercicios.

As Rendas/VariagBes Pesitivas de dividendos, bonificagBes e juros sobre capital préprio recebidos em
dinheiro, decorrentes de investimentos em acdes, sdo reconhecidas apos a publicacdo da decisdo da
Assembleia Geral dos Acionistas das empresas investidas.

As contribuicies dos autopatrocinados sdo registradas pelo regime de caixa, por ocasido do recebimento
conforme prazo previsto no regulamento do plano de beneficios, e fundamento contabil contido no item
8.1, anexo “C" da ResolucSo CNPC 08/2011.

c¢) Provisfes Matemiticas e Fundos da GestSo Previdencial

Sdo apurados com base em calculos atuariais, processados por atudrios contratados pela entidade e
representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios
concedidos e a conceder aos participantes ou seus beneficidrios.

As notas explicativas da administrag3o 30 parte integrante das demonstragies contdbels.
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d) Estimativas Atuariais e Contdbeis

As estimativas atuariais e contdbeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posigio
individual do plano previdencial e plano de gest3o administrativa e consolidada da entidade em 31 de
dezembro de 2017 e 2016. A administracdo da CASFAM considera que os valores contabilizados sdo
adequados. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas induem as provisbes matemaéticas,
calculadas atuarialmente por profissional externo e as contingéncias cujas probabilidades de éxito foram
informadas pelos advogados.

e) Operacdes Administrativas

Em conformidade com a Resolucdo CNPC n®. 8, de 31 de outubro de 2011, Instrucdo SPC n®. 34, de 24
de setembro de 2010, Instrucdo Previc n9, 05, de 08 de setembro de 2011 e Resolugdo CGPC n9, 29, de
31 de agosto de 2009, os registros das operagbes administrativas s8o efetuados no Plano de Gestdo
Administrativa - PGA, que possui patriménio apartado do plano de beneficios previdenciais.

O patriménio do PGA € constituido pelas receitas (Previdencial e Investimentos), deduzidas das despesas
especificas da administrag3o previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrative. O salde do Fundo Administrativo ndo
caracteriza cbrigacBes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da Entidade sdo debitadas ao Plano Previdencial em conformidade com o
plano de custeio vigente.

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinacBes contidas no Regulamento do
PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da CASFAM, e estd em conformidade com a Resolugdo CGPC
no. 29, datada de 31 de agosto de 2009.

f) ProvisSo de Crédito de LiquidacSo Duvidosa - PCLD (aplicdvel a EFPC com
empréstimos e financiamentos imobilidrios)

A provisdo para perdas provaveis na realizacdo dos ativos € constituida com base no valor vendido,
conforme o ndmero de dias de atraso, atendendo ao disposto no Item 11, Anexo “A" da Instrucdo SPC
no. 34, de 24 de setembro de 2009.

Ma constituicdo da provisdo referente aos direitos creditdrios de liquidacdo duvidosa sdo adotados os
seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

+ 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte)
dias;

+« 50% (cinquenta por centa) para atrasos entre 121 (cento e vinte € um) e 240 (duzentos e
guarenta) dias;

= 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e
360(trezentos e sessenta) dias; e

« 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A constituicio da proviso para créditos de liquidacSo duvidosa decorrentes de contribuiches
previdendiais em atraso incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

A Provisdo de Créditos de Liquidagdo Duvidosa € contabilizada em conta redutora de cada grupo de
contas do ativo, quando aplicdvel, em contrapartida das contas de variacies patrimoniais ou resultados.

As notas explicativas da administracio sBo parte integrante das demonstraghes contdbels.
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g) Realizdvel

« Gestdo Previdencial

O realizével previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, sendo representado
pelos direitos da Entidade, relativos as contribuicBes das patrocinadoras e dos participantes. A parcela
relativa aos autopatrocinados & reconhecida pelo regime de caixa.

= Gestdo Administrativa

O realizdvel da gest3o administrativa é apurado em conformidade com o regime de competéncia, sendo
representado pelos valores a receber decorrentes de operagfes de natureza administrativa,

+ Fluxo dos Investimentos

Em atendimento a Resolugio do CGPC n® 4, de 30 de janeiro de 2002, os titulos e valores mobilidrios
<80 classificados emn duas categorias, a saber:

a Titulos para negociacio - titulos e valores mobilidrios adquiridos com o propdsito de serem
frequentemente negociados. S3o0 contabilizados pelo custo de aquisicdo, acrescide dos rendimentos
auferidos & ajustados pelo valor de mercado, com os ganhos e as perdas ndo realizadas reconhecidos
no resultade do exercicio.

a Titulos mantidos até o vencimento - titulos & valores mobilidrios com vencimentos superiores a
12 (doze) meses da data de aquisicdo, 05 quais a entidade mantém interesse e capacidade financeira de
manter até o vendmento, sendo classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, e que
serdo avaliados pela taxa de rendimentos intrinseca dos titules, ajustados pelo valor de perdas
permanentes, quando aplicdvel.

Os investimentos em Renda Fixa estdo registrados pelo custo, acrescido dos rendimentos auferidos de
forma pro rata até a data de encerramento do Balango e deduzidos, quando aplicavel, das provisdes
para perdas. As Rendas/Variacdes Positivas e Deducdes/Variacdes Negativas da carteira s3o apropriadas
em contas especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacdo.

As aplicagbes em fundos de Renda Varidvel estdo demonstradas pelos valores de realizagdo,
considerando o valor das cotas na data-base das demonstracies contdbeis. As aplicacBes em agBes sfo
contabilizadas pelo custo de aquisicdo, acrescido das despesas de corretagem e outras taxas incidentes,
sendo avaliadas pelo valor de mercado, considerando-se a cotagdo de fechamento do mercado do dltimo
dia do més em que a acdo foi negociada em Bolsa de Valores. Em caso de ndo haver negociacdo nos
dltimos seis meses, a avaliacio é efetuada pelo valor patrimonial da aclo, deduzidas as provisfes para
perdas, quando aplicavel.

As operacles de empréstimos estdo demonstradas pelos valores originais das concess@es por meio de
instrumento particular, acrescidos dos juros contratados calculados *pro rata tempo”.

As notas explicativas da administracBo sSo parte integrante das demonstragies contabels,
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h) Permanente
« Imobilizado

Os itens que compdem o Imobilizado sdo depreciados pelo método linear de acordo com a vida GOtil do
bern, estimada na data da aquisicdo, as seguintes aliquotas anuais:

Descrigéo Aliguota Anual
Mdveis, Utensilios, Maquinas e Equipamentos de Uso 10%
Computadores e Periféricos — "Hardware” 20%

Em virtude do pequeno grau de materialidade e do custo beneficio da informacdo, a CASFAM ndo realiza
teste de recuperabilidade em seus bens do ativo imobilizado.

« Intangivel

Os itens que compdem o Ativo Intangivel referem-se a licencas de software adquiridas pela entidade e
sdo amortizados pelo método linear de acordo com a vida Gtil do bem, estimada na data da aquisiclo,
conforme abaixo descrita:

Descricdo Aliquota Anual

Licenca de Software 20%

i) Exigivel Operacional

Sdo0 registrados pelos wvalores conhecidos ou calculdwveis, acrescidos, quando aplicivel, dos
correspondentes encargos e variagBes monetdrias incorridas, estando representados pelas obrigagBes
decorrentes dos direitos aos beneficios pelos participantes, salarios dos empregados da Entidade,
pr\gsti;gau de servigos por terceiros, investimentos, operaces com participantes e obrigactes fiscais e
tributarias.

Jj) Exigivel Contingencial

E representado por provisdes constituidas em conformidade com a  Resoluglo
CFC n® 1.180, de 24 de julho de 2009 com base na avaliacio dos assessores juridicos.
A Administracdo do CASFAM entende que as provises constituidas, com base nas agles em gue a perda
foi classificada como provavel, sdo suficientes para atender a eventuals perdas decorrentes de processos
administrativos ou judiciais.

As notas explicativas da administracio s8o parte integrante das demonstragles contdbeis. C
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k) Critério para constituic8o e reversSo das Provisées Matemdticas

As Provisdes Matematicas do Plano de Beneficios Previdenciais foram calculadas de acordo com a base
de dados cadastrais de Participantes e Assistidos, na data base de Avaliacdo, considerando também as

hipéteses biométricas e demograficas (mortalidade/sobrevivéncia), bem como as premissas econdmicas
e financeiras.

1) Equilibrio Técnico

0 Equilibrio Técnico do Plano de Beneficios Previdenciais é apurado considerando o Patrimbnio de
Cobertura, face aos compromissos futures do Plano (Reservas Matemdticas). Caso o plano apresente
superavit técnico, calcula-se a duration do plano + 10 até o limite de 25% das Reservas Matematicas de
origem de Beneficios Definidos para formar a Reserva de Contingéncia, sendo o excedente utilizado para
constituicdo da Reserva Especial para Revisdo do Plano.

m) Critério para constituicSo e revers§o dos Fundos Previdenciais

A rubrica *Fundos Previdenciais” sdo compostas pelos valores informados pela CASFAM referente ao
residuo do patriménio do antigo Plano de Pecilio, que foi convertido em um Fundo Coletivo de Risco e
recursos relativos a parcela dos patrocinadores retidas nos resgates efetuados pelos participantes, de
acordo com a Nota Técnica Atuarial. Também sfo formados fundos previdenciais relatives aos recursos
ariundos de multas e juros por atraso e beneficios dos institutos prescritos.

n) Critério para constituicSo e reversSo do Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo destina-se a cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios
Previdenciais, em conformidade com o Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa aprovado pelo
Conselho Deliberativo da CASFAM. E constituido pela sobra e revertido pela insuficiéncia de recursos
administrativos.

4. DISPONIVEL

Registra as disponibilidades existentes no fundo fixo de caixa e nas contas correntes bancérias,
reconhecidas por seus valores em moeda nacional. O disponivel apresenta os seguintes saldos em 31 de
dezembro de 2017 e 2016:

RS mil
31/12/2017 31/12/2016
Fundo Fixo de Caixa 2 1
Banco do Brasil 1.746 1.716
Caixa Econdmica Federal 357 891
Santander 25 24
Banco Itad 1.722 20
Total 3sesz2 7 2.652

As notas explicativas da administracio slo parte integrante das demonstragies contdbeis.
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5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Regis_tm' os valores a receber das patrocinadoras, dos participantes e autopatrocinados relativos as
contribuiches mensais. Possui a seguinte composicdo em 31 de dezembro de 2017 e 2016,

RS mil
31/12/2017 31/12/2016
Patrocinadores (item "a™) - 2.551 1.802
Participantes (item "a™) 2.267 1.072
Autopatrocinades (item "a™) 3 6
Total 4821 " 2880

a) Contribuicies do més de Patrocinadores, Participantes e Autopatrocinados

Refere-se a valores a receber de contribuices previdenciais normais e extraordindrias mensais, relativas
ao més de dezembrof2017, em conformidade com o plano de custeio anual, que serdo aportadas pelos
patrocinadores, participantes e autopatrocinados

6. REALIZAVEL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores a receber decorrentes de operagles relacionadas a Gestdo Administrativa da
CASFAM.

a) Contribuicbes para custeio

Refere-se aos valores a receber provenientes de contribuiges para o custeio administrativo relativas ao
més de dezembro de 2017 e 2016, devidas pelos patrocinadores, participantes e autopatrocinados,
previstas no plano de custeio anual.

_ ~___RSmil ]

31/12/2017 31/12/2016

Patrocinadores 263 229
Participantes 191 93
Autopatrodnados 3 2
Participantes em BPD 3 0
Total 460 - 324

As notas explicativas da administracho s5o parte integrante das demonstrages contibeis.
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b) Depésitos Judiciais/Recursais

Refere-se a valores depositados em juizo relative a recolhimento de PIS e COFINS sobre receita

administrativa, bem como a valores de Imposto de Renda e Contribuiclio Social Retidos na Fonte que
estio sendo discutidos judicialmente,

) RS mil
31/12/2017 31/12/2016
PIS/COFINS 1.997 1.783
IR cod. 1708 4 3
CSRF cbd. 5952 1 1
Total 2.002 1.787

c) Tributos a Compensar

Refere-se a valores depositados em juizo relativo 2o recolhimento do PIS e COFINS sobre receita
administrativa efetuados a maior através de depdsitos judiciais. Por se tratar de pagamento efetuado
via depdsito judicial o juridico responsdvel pelo processo solicitou a restituicdo dos valores, mantendo
pendente a decisdo judicial.

RS mil

31/12/2017  31/12/2016
Tributos a Compensar 36 36

d) Outros Realizdveis

Refere-se a valores relativos a adiantamentos de férias, adiantamentos de viagens e a fornecedores e
valores a receber do plano previdencial cujos montantes estio apresentados no quadro a seguir.

,  RSmil
31/12/2017 31/12/2016
Adiantamento de Férias 15 11
Adiantamento de Viagem 13 25
Valores a Receber do Plano Previdencial 77 -
Total 105 36
A= notas explicativas da administracio s5o parte integrante das demonstragies contdbels. (ﬁ?’
== N -
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7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

A CASFAM possui a seguinte composicdo da carteira de Investimentos em 31 de dezembro de 2017 e

2016:
B ~ RSmil

CONSOLIDADO 31/12/2017 31/12/2016

Investimentos 383519 = 337.480
Titulos Pablicos Federais 285.746 259.704
Notas do Tesouro Nacional 280.255 249.242
Letras do Tesouro Macional 5.491 10.462
Créditos Privados e Depésitos 214 4.100
Instituicbes Financeiras - 3977
Letra Financeira = - 3.977
Companhias Abertas 214 123
Debéntures nio Conversiveis 214 ) 123
Fundos de Investimento 50.626 30.930
Multimercado 36.627 18.558
Aches 108 851
Participacies 13.891 11.521
Investimentos Imobiliarios . - 36.646 36.421
Aluguéis e Renda 36.646 36.421
Empréstimos e Financiamentos 10.687 6.325
Empréstimos 10.687 6.325

As notas explicativas da administracio sSo parte integrante das demonstracies contabeis.
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PLANOQ PREVIDENCIAL _ RS mil

31/12/2017 31/12/2016
Investimentos

375.300 331.557

Titulos Pablicos Federais 285.746 259.704
Notas do Tesouro Nadonal 280.255 249,242
Letras do Tesouro Nacional 5.491 10.462
Créditos Privados e Depésitos 214 4,100
Instituices Financeiras - 3.977
Letra Financeira - 3.977
Companhias Abertas 214 123
Debéntures ndo Conversiveis 214 - 123
Fundos de Investimento 42.007 25.007
Multimercado 28.008 12.635
Acbes 108 851
Pa rtidpaqﬁes 13.891 11.521
Investimentos Imobilidrios 36.646 36.421
Aluguéis e Renda 36.646 36.421
Empréstimos e Financiamentos 10.687 6.325
Empréstimos 10.687 6.325
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA RS mil

31/12/2017 31/12/2016
Investimentos 8.619 5.923
Fundos de Investimento ~ 8.619 5.923
Multimercado 8.619 5.923
Total dos Investimentos - Consolidado 383.919 337.480

Az notas explicativas da administracko sio parte integrante das demonstragies contabeis. C-iy
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« Composigio por Prazo de Vencimento

o Plano de Beneficios Sistema FIEMG e PGA

PLANO PREVIDENCIAL RS mil B B ~ RSmil
LITULOS PARA NEGOCIACAQ 2017 2016
Valor de Valor de Valor de Valor de
Vencimento Custo Mercado Custo Mercado
- 214 E 123
Debéntures - 214 - 123
DEB VALE 31/12/2020 - 198 - 10
DEB VALE 31/12/2020 - 16 - 113
RS mil RS mil
FUNDOS DE INVESTIMENTO 2017 2016
Valor de ~ Valor de Valorde  Valorde
Custo Mercadoe Custo Mercado
42,007 42.007 25.007 25.007
RENDA FIXA 17.12% 17.129 12.635 12.635
17.129 17.129 12.635 12.635
VOTORANTIM ATUARIAL Sem vencto 5089 5.095 4501 4,501
SAFRA INSTITUCIONAL FIM Sem vencto 6015 6.015 = -
SANTANDER FICFT INSTITUCIONAL Sem vencto 6.015 6.015 - -
ACTIVE FIX Sem vencto - - 8.134 B.134
ACOES 108 108 B51 B51
SULAMERICA EXPERTISE Sem vencto 108 108 851 851
ESTRUTURADOS 24.770 24.770 11.521 11.521
FIP ORIA TECH 1 Sem vencto 1.960 1.960 1.079 1.079
FIP BRASIL ENERGIA RENOV. Sem vencto 1.182 1.182 1.008 1.008
FIP LACAN FLORESTAL Sem vencto 2.786 2.786 2.397 2.397
FIP BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA 1T Sem vencto 1.241 1.241 1.387 1.387
FIP MALBEC + PUT (IPCA 47 a.a) Sem vencto 6.201 6.201 5.643 5.643
FIP NORDESTE III Sem vencto 521 521 7 7
CANVAS ENDURO Sem vencto 2.022 2.022 - -
GARDE DUMAS Sam vencha 2.049 2.049 -
BAHLA AM MARAL Sem vencto 4.769 4.769 - -
SPX NIMITZ Sem vencto 2.039 2.039 - -

As notas explicativas da administracio sio parte integrante das demonstracies contdbeds.
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RS mil - RS mill

VENCIMENTOD ) 2017 2016
Valor de Valorde  Valor de Valor de
Vencimento Custo Mercado Custo Mercado
Titulos Pablicos Federais - 245.993 2B5.746  226.276 259.704
LTH 01/01/2017 - = 3,999 5.703
LTN 01/07/2018 4,029 5.491 4,029 4,759
NTN-B 15/08/2018 3959 5.231 3,999 5.121
NTN-B 15/08/2018 3.959 5.219 3.999 5.002
NTH-B 15/08/2018 4,656 5117 4,656 4,979
NTH-B 15/08/2022 4,007 5.260 4.007 5.124
NTN-B 15/08/2022 5131 6.152 5131 5.980
NTN-B 15/08/2022 2.500 2562 = -
NTN-B 15/05/2023 2.000 2.458 2.000 2.355
NTN-B 15/05/2023 6.002 6111 = -
NTH-B 15/08/2024 3,680 £.385 3.680 28029
NTN-B 15/08/2030 3954 5254 3954 5115
NTN-B 15/08/2030 996 1239 996 1206
NTN-B 15/08/2030 6.279 7.530 6.279 7.320
NTN-B 15/05/2035 10.452 18.548 10.452 18.405
NTN-B 15/05/2035 4,268 4.405 4,268 4,753
NTN-B 15/08/2040 3.9%0 4916 3.950 4,788
NTH-B 15/08/2040 4,001 4,545 4.001 4.815
NTH-B 15/08/2040 2984 3638 2984 3.539
NTN-B 15/08/2040 5997 7.252 5.997 7.057
NTN-B 15/08/2040 9,123 10.875 9.123 10.575
NTN-B 15/08/2040 8423 B804 8423 B.580
NTN-B 15/05/2045 15.032 15.937 15.092 15.512
NTH-B 15/05/2045 14,754 15.391 14,754 14,989
NTN-B 15/05/2045 12.833 13.262 12833 12917
NTH-B 15/05/2045 2.500 2.500 = -
NTN-B 15/08/2050 3.997 5.271 3.997 5.139
NTN-B 15/08/2050 4.013 5.312 4.013 5171
NTN-B 15/08/2050 3,003 3,702 3,003 3,605
NTH-B 15/08/2050 1.5989 2.455 1.989 2.394
NTH-B 15/08/2050 1992 2427 1992 2352
NTN-B 15/08/2050 6.048 7.284 6.048 7.087
NTN-B 15/08/2050 5143 6144 5143 5.978
NTN-B 15/08/2050 5.005 9491 9,005 9,242
NTN-B 15/08/2050 3303 3428 3,303 3,338
NTN-B 15/08/2050 7.001 7.118 = =
NTN-B 15/05/2055 13.052 13.491 13.052 13.138
NTN-B 15/05/2055 10,042 10.347 10,042 10,077
NTN-B 15/05/2055 14.453 14.811 14.453 14.422
NTN-B 15/05/2055 11.580 11764 11.560 11.458
NTN-B 15/05/2055 5711 5.807 - -

Ag notas explicativas da administraclo s3o parte Integrante das demonstragBes contibels. (‘ (
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TITULOS MANTIDOS ATEQ
VENCIMENTO - 2017 2016
Valor de Valor de Valor de Valor de
) Yencimento Custo Mercado Clﬂh Mercado
Titulos Privados 3.000 3.977
LF SAFRA 141212017 - - 3.000 3977
PLANO PGA RS mill RS mil
EUNDOS DE INVESTIMENTO 2017 2016
Valor de Valor de Valorde Valorde
Vencimento Custo Mercado Culhr Mercado
B.619 8.619 5923 5923
RENDA FIXA B.619 ] B8.619 5923 5.923
SANTANDER FICFI INSTITUCIONAL Sem vencto 4.375 4.375 - -
ACTIVE FIX Sem vencto 4,244 4,244 5.923 5.923

« Investimentos Imobilidrios

Sdo registrados ao custo de aquisicio ou construglo, e ajustados por reavaliagdes anuais, conforme
politica de reavaliagio adotada pela Entidade, com base em laudos elaborados por peritos
independentes, A CASFAM adota como pratica a politica anual de reavaliagdo dos investimentos
imobilidrios, motive pelo gual ndo registra a depreciacdo dos investimentos imobilidrios.

De acordo com os critérios estabelecidos na Instrugdo n®. 34, de 24 de setembro de 2009, que estabelece
normas e procedimentos a serem adotados pelas EFPC's em relagdo a reavaliacdo dos investimentos
imobilidrios, a CASFAM procedeu as seguintes reavaliacBes no exercicio social de 2017:

Em 19 de setembro de 2017 foi emitido o laudo de reavaliacdo do Imével denominado Edificio
Empresarial Villa Lobos, localizado na Avenida Contorne, n?. 4.456, nos lotes 17, 19 e 20 da
Quadra 33 da 7° Secdo urbana de BH, através da empresa Métodos AvaliagBes e Pericias EIRELLI,
CNP] n® 05.751.993/0001-57, Eng.Tec.Responsavel Saulo Macedo Guimardes - CREA MG
77508/D. O registro contabil foi realizado no dia 31 de outubro de 2017 na conta contdbil de
iméveis para Renda locados aos patrocinadores, sendo a mais valia escriturada na rubrica
Reavaliacdo Positiva de Imdwveis no Fluxo dos Investimentos. O valor da reavaliacio constante no
referido laudo & de R$ 25.606 mil (RS 25.460 mil em 2016), gerando a mais valia de R$ 146 mil.

Em 19 de setembro de 2017 foi emitido o laudo de reavaliagdo do Imdvel do Edificio José de
Alencar, localizado na Rua Bernardo Guimardes, n?. 63, no lote 21A da Quadra 33 da 79 Secdo
urbana de BH, através da empresa Métodos Avaliagies e Pericias EIRELLI, CNP) n®
05.751.993/0001-57, Eng.Tec.Responsdvel Saulo Macedo Guimardes - CREA MG 77508/D. O
registro contabil foi realizado no dia 31 de outubro de 2017 nos grupos contdbeis de imbveis para

As notas explicativas da administragio sBo parte Integrante das demonstraglies contdbets.
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Renda locados a patrocinadores e de uso proprio, sendo a mais valia escriturada na rubrica
Reavaliacdo Positiva de Iméveis no Fluxo dos Investimentos. O valor da reavaliacSo constante no
referido laudo é de R$ 10.515 mil (R$ 10.442 mil em 2016), gerando a mais valia de R$ 73 mil.

Em 18 de outubro de 2017 foi emitido o laudo de reavaliagdo da participago da CASFAM relativa
ao apartamento situado no empreendimento Macei Atlantic Suites, localizado na Avenida Alvaro
Otacilio, n®. 4.065, no municipio de Maceib/AL, através da empresa LGF ConstrucBes e Servicos
Ltda, Eng. Tec. Responsdvel Luiz Augusto Torres Motta - CREA 140138746-2. O registro contabil
do laudo foi realizado no dia 31 de outubro de 2017 nos grupos contdbeis de Rendas e
ParticipacBes, sendo a mais valia escriturada na rubrica Reavaliacdo Negativa de Imdveis no Fluxo
dos Investimentos. O valor da reavaliagio constante no referide laudo € de R$ 170 mil (R$ 196
mil em 2016), gerando a reducdo de R$ 26 mil.

8. PERMANENTE

Em conformidade com o plano de contas padrdo utilizado pelas Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, apresentado no anexo "B* da Resolugfio CNPC n© 08/2011, a CASFAM manteve em suas
demonstracies contdbeis a nomendclatura Ativo Permanente. Os bens do Ativo Permanente pertencem
ao Plano de Gestd3o Administrativa. O gquadro a seguir apresenta a abertura dos saldos dos itens
constantes no Ativo Permanente em 31 de dezembro de 2017 e 2016, discriminando o custo,

depreciaches & amortizagies.
RS mil
2017 2016

Parmanente 28 25
Imobilizado . ) 25 21
Operacional Corpébreo 25 21
Mébveis & Utensilios k-1 ) 9
Custo 35 ' 32
(-) Depreciacio {26) (23)
Equipamentos de Informiéitica 11 &
Custo 48 40
(=) Depreciagio (37 (34)
Maquinas « Equipamentos 5 6
Custo 10 10
{-) Depreciagio (5) (4)
Intangivel 3

Gastos com ImplantacBo, Reorganizacio ) 3 4
Software ] 3 i
Custo 19 ) 19
(-} Amortizagio (16) (15}

As notas explicativas da administracio sdo parte integrante das demonstragbes contabels.
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Em virtude do pequeno grau de materialidade e do custo beneficio da informac8o, a CASFAM ndo realiza
teste de recuperabilidade em seus bens do ativo imobilizado.

9. EXIGIVEL OPERACIONAL

Os compromissos do Exigivel Operacional relativos a 31 de dezembro de 2017 e 2016 s30 assim
demonstrados:

a) Realizavel da Gestdo Previdencial

RS mil -
2017 2016

Gestdo Previdencial 2.113 2.013
Beneficios a Pagar 1.735 1.705
Suplementacio de Beneficios a Pagar 1.148 1.062
Resgates 587 643
Retencies a Recolher 275 284
Imposto de Renda 272 282
Sequro de Vida 3 2
Outras Exigibilidades 103 24
Obrigaghes com Credores 22 22
Valores Previdenciais a Pagar 4 2
Valores a Repassar ao PGA 7 -

Os valores relacionados a Obrigagies com credores registrades no grupo de "Outras Exigibilidades”
referem-se a créditos rejeitados que estio sendo tratados pela entidade (RS 22 mil), valores
previdenciais a pagar (R$ 4 mil) e valores administrativos a repassar ao PGA (R$ 77 mil).

As notas explicativas da administracio slo parte Integrante das demonstraciies contibets,
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b) Realizdvel da Gest3o Administrativa

Gestdo Administrativa
Contas a Pagar

Folha de Pagamento
Salédrios e Gratificacios a Pagar
Férias

Prestadores de Servigos
Fomecedores

Retencies e Tributos a Recolher
Imposto de Renda - Folha de Saldrios

Imposto de Renda - Prestadores de Servicos

INSS Sobre Folha Salarial

INSS e FGTS Sobre Féerias

FGTS Sobre Folha Salarial

ISSQN sobre Servigos

PIS, COFINS e CSLL

Contribuigdo Previdéncia Complementar
Tributos a Recolher

c) Realizdvel dos Investimentos

Investimentos

Empréstimos - |OF a Recolher
Créditos Rejeitados de Empréstimos

RS mil
2017 2016
208 202
99 90
64 70
25 24
39 46
35 20
35 20
109 112
12 11
1 1
24 22
14 16
7 7
2 2
4 4
16 18
29 31
RS mil
2017 2016
4 3
1 3

As notas explicativas da administracio sio parte iIntegrante das demonstragles contdbels,
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10. CONTINGENCIAS JUDICIAIS

Os saldos contdbeis registrados no Exigivel Contingencial da Entidade sfo constituidos com base na
opinido dos assessores juridicos, cuja previsdo de insucesso nas demandas judiciais seja provavel e que
poderdo se transformar em desembaolsos futuros.

10.1 CONTINGENCIAS DA GESTAO ADMINISTRATIVA

As conting®ncias relacionadas a Gestdo Administrativa estdo registradas no balancete do PGA. A seguir
demonstramos os saldos das contingéncias administrativas em 31 de dezembro de 2017 e 2016.

RS mil
Exigivel Contingencial 2017 2016
Gestdo Administrativa 1.998 1.835
PIS e COFINS 1.998 1.835

& CASFAM impugnou, em esfera administrativa, a pretendida cobranga pela Receita Federal do Brasil,
de PIS/COFINS relativos aos periodos compreendidos entre os meses de janeiro de 1999 a dezembro de
2003. Ao Recurso Voluntdrio interposto para o 1° Conselho de Contribuintes, o resultado do julgamento
em 14/05/2009 foi rejeitar a preliminar arguida e, no mérito, dar provimento parcial ao recurso para
excluir o langamento em relacdo aos fatos geradores ocorridos em 1999 e 2001. Até o exercicio social
de 2014 a entidade depositou mensalmente em juizo os valores apurados relativos ao PIS e a COFINS.
A partir do exercicio social de 2015, em virtude da legislagdo aplicavel ao PIS e a COFINS e por
recomendacdo do corpo juridico, a CASFAM passou a efetuar o recolhimente do PIS e COFINS
normalmente, ndo procedendo mais o depdsito em juizo. Entretanto, a discussdo judicial do periodo
anterior ao exercicio social de 2015 continua em andamento. A agdo relacionada ao PIS e a COFINS foi
classificada como probabilidade de perda possivel pelos advogados que patrocinam a acéo,

0 processo relative &8 CSLL encontra-se sub judice em face do Mandado de Seguranga no.
2001.38.042867.7 movide pela ABRAPP. Entretanto, ao receber o mandato de citagdo e penhora
referente processo n® 052859820134013800 da 232 vara federal, a CASFAM, por meio de parecer
juridico, julgou prudente provisionar a partir do més de dezembro de 2013 o valor atualizado pela PGFN
de R$907 mil para eventual perda judicial. Em virtude da reclassificacdo da probabilidade de perda pelos
advogados de perda provdvel em 2015, para perda possivel em 2016, o valor de R$ 907 mil relativo a
referida contingencia fol revertido para o grupo de resultado do Plano de Gest3o Administrativa no més
de outubro de 2016. No fechamento do exercicio social de 2017 a acdo foi dassificada como
probabilidade de perda possivel no valor de R$ 1.097 mil.

A conting&ncia relativa a execucdo para embargos de pagamentos do Imposto de Renda Retido na Fonte
no valor de R$ 4 mil em 2017 (R$ 72 mil em 2016) foi depositado judicialmente e serda convertido em
renda para a Unido.

A CASFAM possul registro no ativo em 31 de dezembro de 2017 dos seguintes valores depositados
judicialmente relativos aos processos acima citados:

Depdsitos Judiciais relativos acs processos de FIS e COFINS: R$ 1.997 mil
Depdsitos Judciais relativos aos processos de IRRF e CSRF: R$ 4 mil

As notas explicativas da administraco so parte integrante das demonstragbes contdbels.
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10.2 CONTINGENCIAS DA GESTAO PREVIDENCIAL

Refere-se a acd3o impetrada no Tribunal de Justica de SSo Paulo por dois participantes do plano
previdencial, através do processo n® 1084459-55.2013.8.26.0100, envolvendo a CASFAM e outras
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. Em 05/12/2016 foi apensado ao processo o pedido
de impugnacio, ainda pendente de publicacdo. Os advogados que patrocinam a aco determinaram a
possibilidade de perda como possivel, estimando o valor em caso de condenacdo em R$ 30 mil.

11. PROVISOES MATEMATICAS

A composicdo analitica das ProvisSes Matemdticas do Plano de Beneficios do Sistema FIEMG estd
apresentada na Demonstracio das Provisbes Técnicas do exercicio de 2017, comparativas com 2016,
As principais hipiteses atuariais e econdmicas utilizadas na apuracdo do Patrimnio Social em 31 de
dezembro de 2017 e 2016 estdo apresentadas a seguir:

PREMISSAS | HIPOTESES 2017 2016

Taxa de jurns para desconto a valor presente 5,00% 2.2 55%a.a

Crescimento real de saldrios 1%a.a %% a.a,

Crescimentn real dos beneficios do Plano e aa 0% a.a

Fator de capacidage Salarial 1% 2.2 1% a.a.

Fator de capacidade do beneficio 0,98% 2.3 0,975% a.a

Martalidade Geral AT 2000 D20% Segregada por sexo AT 2000 Segregado por sexo

Entrada em Invalidez Alvaro Vindas D60% Alvaro Vindas desagravada em 50%

Mortalidade de Invalidos Winkdevoss D&0% Winklevoss desagravada em 50%

Rotatividade Para 30 < idade £ 60 anos: 7,03%; Para 30 < idade < 50 anes: 1,50%;
Para idade > 50 anos: 0,00%. Fara idade > 50 anos: 0,00%.

Os beneficios do Plano sob analise foram avaliados pelo Regime de Capitalizago. Para o financiamento
da parcela de ContribuicBo Definida dos beneficios do plano emprega-se o Método de Capitalizacdo
Individual (ou Financeira), visto que o seu valor é obtido a partir da capitalizacdo das contribuicbes
efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no planc e a data de sua
aposentadoria, enquanto para o financiamento da parcela de Beneficio Definido dos beneficios do plano
adatou-se o Método Agregado. Esse método pressupde a reparticio do custo total dos beneficios pelo
tempo de servico médio dos empregados em atividade, mediante a fixagdo de importdncias anuais
uniformes ou em percentual fixo da folha salarial.

A entidade possui registro de servico passado de responsabilidade dos patrocinadores, registrade no
grupo contabil Provis@es Matematicas a Constituir, com atualizacdo atuarial, conforme discriminado a

sSeguir:

Az notas explicativas da administracio sdo parte integrante das demonstragies contabels.
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- RS MIL

SERVICO PASSADO 2017 2016

Valor do Servigo Passado 5.420 12.876
Data do Registro Contabil 01/07/1999 010771999
Prazo de Amortizacio 30 anos 30 anos
Valor total das parcelas recebidas durante o ano 9 555 11.348
Himero de parcelas pagas i) 210
Nomero de parcelas restantes 138 150

A CASFAM celebrou com os seu patrocinadores Termo Aditive ao Contrato de Confiss3o de Divida, datado
de 1° de agosto de 2017, com o objetivo de acordar o alongamento da divida e despesas administrativas
referentes ac saldamento do plano de Beneficios autorizado pela antiga Secretaria de Previdéncia

Complementar, considerando o Ofidio PREVIC n® 777, que permite o pagamento da divida pelo prazo de
30 anos.

Os patrocinadores irdo efetuar o pagamento dos valores pactuados a partir da competéncia agosto de

2017, conforme discriminado no quadro a seguir que € parte integrante do Termo Aditivo ao Contrato
de Confissdo de Divida.

PATROCINADORAS ~ RATEIO - 2017 TOTAL A PAGAR POR MIS
| | AMORTIZANTE | ADMINISTRATIVA |
SESI | 36287 | RS 146.041.42 % amum | RS 171.813,43
FIEMG | s3noesw | ws 1656l " smpr | RS %66543 |
ML [ ansmow | R wamm | ou 2amm | RS 1659285
T CASTAM | 034666% [ 137943 " s | RS 162313
SERA | Se0SELION | RS 230271241 i goum | RS 28032055 |
OEMG | 0596681% S 2550 | wy | RS 208041
TomA LR 450WM0 T T 500.000,00

Reza o Termo Aditivo que os valores das dividas ser8o corrigidos anualmente no més de janeiro de cada
ano pela variacio do INPC - indice Nacional de Precos ac Consumidor, permanecendo as demais
condigbes contratuais inalteradas.

12. EQUILIBRIO TECNICO

Q Superdvit  Técnico acumulado em 31 de dezembro de 2017 foi de
R$ 31.775 mil (superdvit de R$ 40.025 mil em 2016). Cabe ressaltar que o equilibrio técnico acumulado
do Plano de Beneficios Sistema FIEMG estd sustentado na dindmica do Plano, de acordo com os
Resultados das Awvaliagles Atuariais, considerando as hipdteses biométricas e demograficas
(mortalidade/sobrevivéncia) e as premissas econbmicas e financeiras descritas na nota explicativa NO
185

Em conformidade com a legislagdo vigente foi constituida no exercicio social de 2016 a Reserva Especial
para a Revisdo do Plano com a parcela do superdvit que excedeu a duration do plano, acrescida de mais
10 por cento, em relagdo as provisies matemdticas de Beneficio Definido. No exercicio social de 2017 o
superavit técnico acumulado foi totalmente alocado 4 Reserva de Contingéncia, uma vez que o equilibrio
técnico total ndo excedeu a duration do plano, acrescida de mais 10 por cento, em relacio As provisdes

As notas explicativas da administracio sio parte integrante das demonstraglies contabels,
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matematicas de Beneficio Definido. O quadro a sequir apresenta a composicio do Equilibrio Téenico do

Plano Previdencial em 2017 e 2016.

~ R&mil
2017 2016
Equilibrio Técnico 31.775 40.025
Reserva de Contingéncdia - 31.775 32.060
Reserva Especial para Revisdo do Plano = 7.965

13. FUNDOS

13.1 FUNDOS PREVIDENCIAIS

O Plano de Beneficios Sistema FIEMG possul 05 seguintes Fundos Previdenciais constituidos em 31 de
dezembro de 2017 e 2016.

RS mil
2017 2016
Fundos Previdenciais 11.066 ~ 9.501
Parcelas ndo Resgatadas/Portadas 2.105 1.093
Multas e Juros por Atraso 9 4
Beneficios e Institutos Prescritos 998 912
Fundo Coletivo de Riscos 7.954 7.582

Os Fundos Previdenciais s3o constituidos com os residuos do patriménio do antigo Plano de Pecilio, que
foi convertido em um Fundo Coletivo de Risco, de acordo com o Novo Regulamento de Beneficios
autorizado pela Previc em 30/09/2013 e pelo Fundo Coletivo de Recursos Remanescentes previstos no
regulamento do plano. Também foram constituidos Fundos previdenciais para registro das multas e juros
por atraso e beneficios e institutos prescritos, conforme previsSo contida na nota técnica atuarial do
plana.

13.2 FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo da GestSo Administrativa (Fundo Administrativo) ¢ constituide ou desconstituido pelas receitas
oriundas da Gest3o Previdencial e Resultado dos Investimentos Administrativos, deduzidas das despesas
administrativas e conting&ncias da administracfo previdencial e dos investimentos.

A partir do exercicio social de 2010, fundamentado pelo exigéncia legal apresentada na Resolugdo CGPC
no 28/2009, alterada pela Resolugho CNPC 08/2011 e na Instrugdo SPC n® 34/2009, a CASFAM passou
a apresentar no ative do plano previdencial administrade a participacdo de cada plano no Fundo
Administrativo, tendo como contrapartida o mesmo valor no patrimnio social dos planos previdenciais.
Essa participacdo ndo representa direito a receber do plano previdencial, devendo ser observado o
regulamento do Plano de Gestdo Administrativa aprovado pelo Conselho Deliberativo da entidade.

O Fundo Administrativo possui o seguinte saldo em 31 de dezembro de 2017 e 2016:

As notas explicativas da administracho sbo parte integrante das demonstracies contébels, (%f
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- 2017 2016
Fundo Administrativo 9.336 6.649
Fundo da Gestdo Administrativa - 9,336 6.649

14. GESTAO ADMINISTRATIVA

As despesas administrativas da Entidade sio custeadas pelas contribuicBes administrativas oriundas das
taxas de carregamento e administrac3o definidas na peca orcamentdria e plano de custeio anual. As
fontes de custeio e a abertura das despesas administrativas estdo apresentadas na Demonstracdo do
Plano de Gest8o Administrativa.

Apresentamos a seguir a abertura das despesas administrativas relacionadas a pessoal e encargos @
servicos de terceiros nos exercicios sociais de 2017 e 2016.

S o Rsmil
Despesas Administrativas 2017 2016
‘Pessoal e Encargos " 1.527 1.393
Conselheiros 49 52
Dirigentes 251 211
Pessoal Préprio 1.227 1.130

R% mil

Despesas Administrativas 2017 2016
Servigos de Terceiros 1.066 878
Consultoria Atuarial ) 101 80
Consultoria Contabil 99 88
Consultoria Juridica 49 42
Informatica 386 318
Gestdo e Planejamento 123 29
Auditoria 22 22
Consultoria de Investimentos 232 198
Outros Servicos 54 101

No grupo de “outros Servigos” estdo registrados os valores pagos a consultoria de riscos, jovem aprendiz,
guarda e digitalizagio de documentos, servigos de conservacdo e limpeza, pequenas reformas,
contratacdo de seguros para os dirigentes, dentre outros.

As nolas explicativas da administracio sio parte integrante das demonstragliies contdbeis. (,W
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Como a CASFAM administra apenas um plano de beneficios previdencial as despesas administrativas
previdenciais e de investimentos estdo classificadas como “especificas® e s3o alocadas exclusiva e
diretamente no PGA do plano de beneficios que as originou sem nenhuma forma de rateio.

Os critérios de rateio e distribuico das despesas administrativas entre a Administragdo Previdencial e
dos investimentos estdo detalhados na pega orcamentdria anual sendo adotados os seguintes
direcionadores:

« As despesas diretas de cada gestdo (administrativa e dos investimentos) sdo alocadas
diretamente na gestio de origem;

= As despesas administrativas comuns a administracdo previdencial e dos investimentos estio
orgadas de forma analitica, sendo rateadas entre as gestdes de acordo com as suas
particularidades.

15. CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Em atendimento 3 legislagdo contabil aplicdvel ao segmento fechado de previdéncia complementar as
demonstracbes contabeis devemn ser apresentadas segregadas por Plano de Beneficios Previdenciais e
Plano de Gest3o Administrativa e também consclidadas. A CASFAM ao efetuar a consolidacio das
demonstractes contdbeis de 31 de dezembro de 2017 anulou através do balancete auxiliar a seguinte
operagdo por apresentar reflexo de duplicidade no patrimdnio consolidado da Entidade:

RS mil
Participacio no PGA } _ )

Conta Contdbil Nome da Conta ] Valor
1.2.2.3 Participacdo no Plano de Gestdo administrativa 9.336
2.3.2.2.02 Participacdo no Plano de Gestdo administrativa 9.336

A anulagdo da participacdo do Fundo Administrativo no plano previdencial foi elaborada em conformidade
Com as normas previstas na Instrugdo Previc n® 34,/2009.

RS mil
Valores a Pagar e a Receber Entre o Plano Previdencial e o PGA
Conta Contabil B Nome da Conta Valor
1.2.1.9.05 PGA - Valores a Receber do Plano Previdencial 77
2.1.2.1.02.99.03 Previdencial - Valores a Reapassar ao PGA 77

Os valores a pagar entre os Planos Previdencial e o Plano de Gestdo Administrativa representam os
repasses da taxa de administragdo, empréstimos e contribuicdes previdenciais descontados dos
funciondrios da CASFAM e aluguel da sede administrativa que serdo repassados do PGA para o Plano
Previdencial no exercicio social de 2018,

As notas explicativas da administracio sho parte Integrante das demonstraciies contabeis,
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16. TAXA DE JUROS UTILIZADA NO EXERCICIO DE 2017

A taxa de juros de 5,00% foi calculada conforme metodologia constante na ResolucSio CNPC n® 15, de
19 nov. 2014, Instrugdo PREVIC n® 23, de 26 de junho de 2015 e Portaria PREVIC n® 708, de
25/12/2015.

De acordo com a metodologia constante nos referidos normativos a “durac3o” do passivo do Plano de
Beneficios Previdenciais administrado pela CASFAM resultou em 9,63 anos, com o limite superior de
6,66% ao ano referente.

A adequacdo e a aderéncia da taxa de juros constam do estudo técnico, que confirmou a aderéncia das
hipiteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de
contribuicies e de pagamento de beneficios, em atendimento & Resolucdo CNPC n? 15, de 19 de
novembro de 2014 e & InstrucBo PREVIC n® 23, de 26 de junho de 2015 e consequentemente a adocdo
da taxa de juros de 5,00% ao ano, que foi utilizada na Avaliacdo Atuarial de dezembro/2017.

17. AJUSTE DE PRECIFICACAO DOS TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

A Resolugdo CNPC 16, de 19 de novembro de 2014, alterou a Resolugdo CGPC n® 26, de 29 setembro
de 2008, estabelecendo novas condigles e procedimentos a serem observados pelas entidades fechadas
de previdéncia complementar na apuracio do resultado, destinacfio e utilizaglio de superdvit técnico e
no equacionamento de déficit técnico dos planos de beneficios de cardter previdencidrio.

A PREVIC emitiu em 04 fevereiro de 2015 a Instrugio n® 19, regulamentando as questdes da Resolugdo
CNPC n° 16/2014, principalmente quanto aos critérios e procedimentos para cdlculo do ajuste de
precificacdo dos titulos pablicos federais para fins de equacionamento de déficit técnico e para utilizacdo
ou destinago de superdvit técnico,

Esse ajuste corresponde & diferenca entre o valor dos titulos federais atrelados a indice de pregos
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculades considerando a taxa de juros
anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial e o valor contdbil desses titulos, Os titulos que estdo
sujeitos ao referido ajuste sdo aqueles que tém por objetivo dar cobertura aos beneficios a conceder
com valor ou nivel previamente estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma
a assegurar sua concess3c e manutencgdo, bem como aos beneficios concedidos que adquirissem
caracteristicas de beneficio definido na fase de concess3o.

O ajuste de precificacio positivo ou negativo deve ser discriminado em InformacBes Complementares
da Demonstragdo do Ativo Liguido do Plano de Beneficios -~ DAL para apuragdo do equilibrio técnico
ajustado.

O ajuste de precificacBo dos titulos piblicos em 31 de dezembro de 2017 do Plano Previdencial
administrado pela CASFAM resultou em um valor positivo de R$ 13.930 mil (R$ 10.857 mil em 2016).

As notas explicativas da administracio sho parte integrante das demonstracies contibeis. %—
-
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18. APURACADO DO EQUILIBRIO TECNICO

0s resultados dos exercicios de 2017 e 2016 do plano de beneficios previdenciais administrado pela
CASFAM foram apurados pelo regime de competéncia e resultaram no superdvit contabil acumulado de
R$ 31.775 mil em 2017 (R$ 40.025 mil em 2016).

A partir do exercicio de 2015, a Fundacdo passou a apurar também o equilibrio técnico ajustado e
demonstrd-lo na Demonstragio do Ativo Liquido do Flano de Beneficios - DAL, conforme estabelece a
Resolugdo CNPC n® 16, de 19 de nov. 2014 e Instrucdo PREVIC n® 25, de 17/12/2015 (ver nota 17).

O equilibrio técnico ajustado passou a ser 4 base de calculo para a apuracdo do resultado para destinaciio
e utilizaco de superdvit técnico ou para o equacionamento de déficit técnico dos planos de beneficios
de carater previdencidrio, dependendo do caso.

A Resoluc3o CNPC n© 22, de 25/11/2015, estabeleceu critérios diferenciados para eguacionamento de
déficits e destinaclo/utilizacdo de superdvit, em funcdo do horizonte de tempo dos fluxos de caixa de
cada plano de beneficios (duration do passivo atuarial). Para o déficit, o limite é dado pela férmula
(duration — 4) x 1% x reserva matemdtica. Para destinacSo ou utilizagio de superdvit, o limite é dado
pela férmula [(10% + (duration x 1%)] x reserva matematica.

A% notas explicativas da administragdo sSo parte integrante das demonstragles contabels, “ \\ -
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Belo Horizonte, 31 de Dezembro de 2017,

Leticia Carla Ataide
Diretora de Investimentos ¢ de
Controles Atuariais
CPF: 607.687.386-87 CPF: 042.754.826-89 CPF: 715.901.376-04

CRCMG 069.48340-9

Guilhe rm

ellaso Ledo

Diretor Presidente

Contador Responsivel

As notas explicativas da administrac3o s3o parte integrante das demonstracies contibels.

Rua Bernardo Guimardes, 63 - Funciondrios - Belo Horizonte - MG - Cep 30140-080
Telefone: (31) 3284-8407 - Site: www.casfam.com.br - E-mail: casfam@fiemg.com.br

56 | CASFAM - Relatorio Anual 2017



4.3 PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

UH Moreira
Auditoria | Consultoria | Outsourcing

A

DD. DIRETORIA DA

CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA
BELO HORIZONTE — MG

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Opinido

Examinamos as demonstragGes contabeis da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO
DE ARAUJO MOTTA, que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e as
respectivas demonstracdes da mutagdo do patriménio social, do ativo liquido, da mutacdo do ativo
liquido, do plano de gestao administrativa e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas, quando lidas em conjunto com as notas
explicativas que as acompanham, apresentam adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posicdo
patrimonial e financeira da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO
MOTTA em 31 de dezembro de 2017, o desempenho de suas opera¢des para o exercicio findo naquela
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdao descritas na se¢do a seguir intitulada
""Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées contabeis’’. Somos independentes em
relagdo a CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente a apropriada para fundamentar nossa opinido.

Outras informagdes que acompanham as demonstraces contabeis e o relatério do auditor

A administracio da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA é
responsavel por outras informacdes que acompanham as demonstracdes contabeis. A entidade, devido
as suas caracteristicas especificas, possui estrutura e forma de apresentacdo propria das demonstracdes
contabeis, ao apresentando outras informacdes. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstragdes contabeis

A administragdo da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA é
responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das demonstragdes contabeis de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC), e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.
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Na elaboracdo das demonstragbes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA
continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a
administracio pretenda liquidar a CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE
ARAUJO MOTTA ou cessar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE
ARAUJO MOTTA sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracio das
demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragbes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga,
mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes exigentes. As distor¢des
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios
tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdao relevante nas demonstracbes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidencia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nado deteccdo de distorcdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo, com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE
PREVIDENCIA FABIO DE ARAUJO MOTTA.

e Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administracdo.

e Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidencias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagao
a eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE
ARAUJO MOTTA. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso
relatério de auditoria para as respectivas divulgacbes nas demonstracbes contabeis ou incluir
modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdao
fundamentas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condigbes futuras podem levar a CASFAM — CAIXA DE ASSISTENCIA DE PREVIDENCIA FABIO DE
ARAUJO MOTTA a ndo mais se manter em continuidade operacional.
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e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contelddo das demonstracbes contabeis, inclusive as
divulgagbes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transagbes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunica-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 09 de marco de 2018.

UHY MOREIRA — AUDITORES
CRCRS 3717 S MG
HERALDO S. S. DE BARCELLOS
Contador CRC RS 11609 S MG
CNAI N°® 43
Responsavel Técnico
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4.4 PARECER DO CONSELHO FISCAL

- |CASFAM FIEMG

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da CASFAM - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fibio de Aradjo Motta,
examinou a Prestacdo de Contas, retratada nas seguintes pecas: "Balanco Patrimonial”,
"Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social Consolidada”, “Demonstracio da Mutacio do
Ativo Liquido por Plano de Beneficio”, “Demanstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficio”,
“Demonstracdo do Plano de Gest3o Administrativa por Plano de Beneficios”, “Demonstracdo das

ProvisGes Técnicas do Plano de Beneficios” e Notas Explicativas &s DemonstragSes Contabeis”.

Tendo em vista o acompanhamento da gestdo econdmico-financeira e atuarial, a anélise das pecas
apresentadas, e enfatizando o Relatério da UHY Moreira Auditores, datado de 09/03/2018, e o
parecer Atuarial sobre o Balancete de 31/12/2017, emitido pela empresa Rodarte Nogueira
Consultoria em Estatistica e Atudria, datado de 23/02/2018, conclui o Conselho Fiscal pela sua
regularidade, exatid3o, aderéncia da gestdo dos recursos garantidores 3s normas em vigor e &
Politica de Investimentos da Entidade para o exercicio de 2017, aderéncia das premissas e
hipéteses atuariais estabelecidas e aos controles e aderéncia da execucdo da proposta
orcamentdria para o exercicio de 2017.

Belo Horizonte, 22 de margo de 2018.

TR

ALFREDO MANOEL DOS SANTOS SANTANA
PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

Rua Bemardo Guimardes, 83 - Funciondrios - Belo Horizonte - MG - Cep 30140-080
Telefone: (31) 3284-8407 - Site: www.casiam.com.br - E-mail: casfam@fiemag com b
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4.5 MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

0 Conselho Deliberativo da CASFAM - Caixa de Assisténcia e Previdéncia Fibio de Araijo Motta,

no uso de suas atribuicbes legais e no cumprimento das determinacbes estatutdrias expressas na
letra “b" do artigo 8 do estatuto da Entidade, em reunifio ordindria realizada no dia 22 de margo
de 2018, examinou a Prestac3o de Contas, retratada nas seguintes pegas: "Balango Patrimonial®,
“Demonstracdo da Mutagio do Patriménio Social Consolidada”, “Demonstragio da MutagSo do
Ativo Liquido por Plano de Beneficio”, “Demonstracio do Ative Liquido por Plano de Beneficio”,
"Demonstragdo do Plano de Gest3o Administrativa por Plano de Beneficios”, “Demonstracdo das
ProvisGes Técnicas do Plano de Beneficios” e "Notas Explicativas 4s DemonstracBes Contdbeis”,
todas as pegas relativas ao exercicio findo em 31/12/2017; o Relatério da UHY Moreira Auditores,
datado de 09/03/2018, o Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31/12/2017, emitido pela empresa
Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Atudria, datado de 23/02/2018, o Parecer do
Conselho Fiscal, datado de 22/03/2018 e os demonstrativos relativos & carteira de investimentos,
performance, informacbes econdmicas, financeiras, contdbeis, orcamentdrias, previdenciais e

atuariais da CASFAM, consolidadas em dezembro de 2017.

Tendo em vista o acompanhamento da gestdo econdmico-financeira e atuarial & a andlise das
pegas apresentadas, por deliberagio undnime, o Conselho Deliberative conclul gque suas
demonstragdes contdbeis e financeiras refletem adequadamente a posicio patrimonial e
financeira da Entidade relativas ao exercicio compreendido entre 12 de janeiro e 31 de
dezembro de 2017, deliberando desta forma, pela aprovaclio das contas sem restricio.

Belo Horizonte, 22 de marco de 2018.

!
JUAREZ J‘I'(nm.l:a MENDES
PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Rua Bermardo Guimarfies, 63 - Funciondrios - Belo Horizonte - MG - Cep 30140-080
Telefona: (31) 3284-8407 - Site: www casiam.com br - E-mail: casfami@fiemeo.com. b
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